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6245 sayili Harcirah Kanununun 48 inci maddesinde, memuriyet mahalli dahilinde
seyyar olarak vazife goren memur ve hizmetlilere, bu Kanun kapsamina giren kurumlar
tarafindan isletilen tagitlarda seyahat igin fotografli birer kart verilecegi ve bu kartlarin
kimlere, hangi tagitlar i¢in ve hangi sartlarla verileceginin Igisleri Bakanligi, Hazine ve
Maliye Bakanlig: ile Ulagtirma ve Altyap: Bakanhiinca miistereken tespit edilecegi hiikkme
baglanmis olup, anilan Kanunun 1 inci maddesinde ise Kanun kapsamindaki idareler
belirlenmistir.

Buna gore, 6245 sayili Kanunun 48 inci maddesi uyarinca, memuriyet mahalli
dahilinde seyyar olarak girev yapan memur ve hizmetlilere verilecek stz konusu kartlarla, bu
Kanun kapsaminda bulunan biitiin idareler tarafindan isletilen her tiirlii tagitlarda seyahat
edilebilmesi miimkiin bulunmaktadir,

Ayrica, soz konusu 48 inci madde hitkmiine uygun olarak seyahat kartlarimin kimlere,
hangi sartlarda verilecegi ve uygulamaya iliskin esaslar; 16, 23 ve 30 Seri No’lu Harcirah
Kanunu Genel Tebligleri ve 8/12/1995 tarihli ve B.07.0.BMK.0.17-27-48-629/32571 sayili
Genel Yazimuizla belirlenmis, Igisleri Bakanhig, Ulastrma ve Altyapt Bakanlig: ile
Bakanlifimiz tarafindan mistereken imzalanan ve 1/1/2014 tarihinden itibaren yiiriirliige
giren protokol ile 30 Seri No’lu Tebligde belirlenen illere (Ankara, Istanbul, Izmir, Adana,
Bursa, Konya ve Gaziantep) diger biiyiiksehirler de eklenmis ve uyulmasi gereken hususlar
yeniden belirlenerek s6z konusu protokol kapsaminda bu esaslarin uygulanmasina devam
edilmistir.

Diger taraftan, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca
31/12/2005 tarihli ve 26040 3. Miikerrer sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirlirlige giren
I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’in 21 inci maddesinde de, “6245 sayili
Harcirah Kanununun 48 inci maddesi uyarinca Icisleri, Hazine ve Maliye ve Ulastirma ve
Altyapr Bakanliklar: tarafindan miistereken belirlenen esaslar ¢ergevesinde, seyahat karti
verilecek personel listesi, birimlerin teklifleri degerlendirilerek mali hizmetler birimi
tarafindan kontrol edilir. Buna iliskin talepler yukarida belirtilen esaslar ile Bakanlik
tarafindan yapilan diizenlemelere uygunluk ve biit¢e ddeneginin yeterliligi yoniinden en geg
ti¢ isgunii iginde kontrol edilir. Uygun goriilmeyen talepler gerekgeli bir yaziyla ilgili birime
gonderilir.” ifadesi yer almigtir.

Bu kapsamda, 2006 yilindan itibaren seyahat kartlarina iliskin teklifler, ilgili
diizenlemeler ¢ergevesinde kurumlarin mali hizmetler birimi tarafindan degerlendirilmeye
baglanmig ve uygulama bu sekilde yiirttiilmiistiir.

Buna gore, yukarida belirtilen uygulamanin ayni sekilde devam ettirilebilmesi i¢in
seyahat kart1 talebiyle ilgili tekliflerin hazirlanmasi ile hazirlanan tekliflerin degerlendirilmesi
ve kontrol siirecine iligkin olarak 2022 yilinda uyulmasi gereken hususlar asagida
belirtilmisgtir.

1) Seyahat kart1 verilmesine iligkin taleplere, 2021 yilina iliskin uygun goriis yazisi ve
eki onayli seyahat kart1 formunun 6rnegi eklenecektir.



2) Taleplerin hazirlanmasinda, 2021 yilinda uygun goriilen sayilar agilmayacaktir.
Ancak, isim ve unvan degisikligi yapilabilecektir.

3) Mali hizmet birimleri, seyahat karti taleplerini, 6245 sayili Kanun ile bu Kanuna
dayanilarak Bakanlhigimiz tarafindan yapilan diizenlemelere uygunluk ve biit¢e ddeneginin
yeterliligi ile hizmetin gerekliligi yonlerinden degerlendirip kontrol edeceklerdir.

4) Uygun gorilen taleplere iliskin seyahat karti formu onaylanacak, uygun
gortilmeyen talepler ise gerekeeli bir yaziyla ilgili birime génderilecektir.

5) 2021 yilindaki saymnin agilmasini gerektiren zorunlu durumlarda ise, kurumun 2022
yili biitgesinin mevcut odeneklerinin yeterli olmasi ve ilave odenek talep edilmemesi
kaydiyla, mali hizmet birimlerinden ek talepte bulunulabilecektir.

6) Seyahat kartlarindan, hafta tatili ile resmi tatil giinleri hari¢ is giinlerinde 07.00-
19.00 saatleri arasinda; su, dogalgaz ve elektrik arizalarinda fiilen c¢aliganlar ise tatil giinleri
dahil giiniin her saatinde yararlanabileceklerdir.

7) llgili mevzuati uyarinca seyahat {icretinden muaf tutulanlara seyahat kartt
verilmeyecektir.

8) Seyahat kartlarina, kart sahibinin fotografi yapistirtlacak; kurum adi, gérev unvani
ve fiilen yapilan gérev agikga yazilacak, kartlarin sekli ve rengi ile diger ozellikleri tasiti
isleten ilgili kurulugca tespit edilecektir.

9) Kartlarin herhangi bir nedenle (emeklilik, istifa vb.) iade edilmesinin gerekli oldugu
hallerde, geri kalan siireye iligkin ticret iade edilecek veya seyahat karti, kosullar1 tagiyan
bagka bir personel adina diizenlenmek suretiyle degistirilebilecektir.

10) Hizmeti yiirititen birimlerce, 6245 sayili Kanunun 48 inci maddesi kapsaminda
yiiriitiilecek hizmetlerin, s6z konusu maddede sayilan unvanlara sahip memur ve hizmetliler
tarafindan gordiiriilmesine azami 6zen gosterilecektir.

11) 2022 yili i¢in gecerli olmak {izere seyahat kartlar1 KDV harig;

- Ankara, Istanbul ve izmir biiyiiksehir belediye sinirlar igerisinde aylik 154,00 TL,

- Diger biiyliksehir belediye sinirlari igerisinde aylik 115,00 TL,

- Bityiiksehir olmayan illerde ise aylik 86,00 TL,

kargiliginda verilecektir. Bu bedellerden ayr1 olarak, gerek kurum biit¢esinden gerekse
kart verilen kigiler tarafindan vize, kart basim bedeli gibi adlar altinda herhangi bir 6deme
yapilmayacakitir.

Bilgilerini ve geregini arz/rica ederim.

’
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Bakan a.
Bakan Yardimcisi

EK: Seyahat Kart1 Formu (1 sayfa)



SEYAHAT KARTI FORMU

KURUMU: BiRIMi:

6245 sayili Harcirah Kanununun 48 inci Maddesinde Sayilan Unvanlara lliskin Kadrolarda Fillen Gorev Yapan Personel Sayisi (Dolu)

DIGER BUYUKSEHIR
UNVANI ANKARA ISTANBUL iZMIR BUYUKSEHIRLER OLMAYAN ILLER TOPLAM
(ennes)  —
Tahsildar
Yoklama Memuru
Mutemet
Veznedar

Satinalma Memuru

Teblig Memuru

Dagitici

Takip Memuru

Mubagir
Uygun Gérilg Talep Edilen Kadrolarin

DIGER

UNVANI Fiilen Yaptigi Gérev ANKARA ISTANBUL [ZMIR BUYUKSEHIRLER TOPLAM
(osinan)
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Uygun Gdériilen Kadrolarin

DIGER

UNVANI Fiilen Yaptigi Gorev ANKARA ISTANBUL ZMIR BUYUKSEHIRLER TOPLAM

2022 Yl Igin Uygun Géralmustir. ........ L 12022



