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CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

BAZI CUMHURBASKANLIGI KARARNAMELERINDE DEGISIKLIK YAPILMASI
HAKKINDA CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

Kararname Numarasi; 103

MADDE 1- 1 sayili Cumhurbagkanligi Teskila Hakkinda Cumhurbaskanligs
Kararnamesinin 522 nci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde yer alan “bakan
yardimeilart” ibaresinden sonra gelmek iizere ¢, Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkani” ibaresi
eklenmigtir.

MADDE 2- 4 sayili Bakanliklara Bagh, Tlgili, lliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger
Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanhgi Kararnamesinin 33 iincii
maddesinin birinci fikrasimn (c) bendinde yer alan “Sivil savunma” ibaresi “Afet ve acil
durum” seklinde degistirilmis, (g) bendinden sonra gelmek iizere asagidaki bentler eklenmis,
sonraki bent buna gore teselsill ettirilmis ve aym maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“) Afet ve acil duruma iligkin milletlerarast anlagmalarla verilen gérevleri yiiriitmek.

h) Yabanci devletlerle ve uluslararasi kuruluglarla gorev alanina giren konularda
isbirligi yapmak.”

“(3) Liizumu halinde Baskan kadrosu bir vali kadrosu ile tebdil edilebilir.”

MADDE 3- 4 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 34 iincii maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “en fazla tig” ibaresi “iki” seklinde degistirilmistir.

MADDE 4- 4 sayili Cumhurbagkanhgi Kararnamesinin 35 inci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“MADDE 35- (1) Bagkanlik merkez ve tagra teskilatindan meydana gelir.
(2) Baskanlik merkez teskilat: agagidaki hizmet birimlerinden olugur:

a) Deprem ve Risk Azaltma Genel Mudiirliigii.

b) Afetlere Miidahale Genel Miidiirltgii.

¢) Baninma ve Yapim Isleri Genel Midiirlig.

¢) Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigi.

d) Rehberlik ve Denetim Bagkanlig1.

¢) Dis Iliskiler Dairesi Bagkanlig1.

f) Hukuk Miisavirligi.

g) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi.



g) Ozel Kalem Miidiirliigi.”

MADDE 5- 4 sayih Cumhurbaskanlhii Kararnamesinin 36 nc1 maddesinin bagligi
“Deprem ve Risk Azaltma Genel Mudiirliigli” seklinde, birinci fikrasinin birinei ctimlesinde
yer alan “Planlama ve Risk Azaltma Dairesi Bagkanligimin” ibaresi “Deprem ve Risk Azaltma
Genel Midirliigtnin” seklinde, (e) bendinin (4) numarali alt bendi asagidaki sekilde
degigtirilmis, (¢) bendinden sonra gelmek iizere asagidaki bentler eklenmis, sonraki bent buna
gore teselsiil ettirilmis ve ayni maddeye asagidaki fikralar eklenmistir.

“4) Afet dncesi, sirast ve sonrasina dair faaliyetlerin standartlarimi ve akreditasyon
esaslarin belirlemek ve denetlemek, bu alanda kamu kurum ve kuruluslart ve sivil toplum
kuruluglart ile igbirligi ve koordinasyonu saglamak.

f) Tiirlerine ve dlgeklerine gore afet tehlike ve risklerini belirlemek, haritalarim yapmak
veya yaptumak.

g) Depreme hazirlik ve deprem riski yonetimi esaslarim belirlemek, faaliyetlerini
ylirlitmek.

&) Depremde zarara ugramast muhtemel yerler ile zarara ugramis yerlerin imar, plan ve
proje islemlerinin yiritiilmesi konularinda uygulanacak esaslari belirlemek, takip etmek,
degerlendirmek ve depremle ilgili hizmetlerin yiiriitlilmesinde danigmanhik yapmak.

h) Depreme hazirlik, miidahale ve iyilestirme agamalarinda kullamilabilecek kamu, 6zel
ve sivil toplum kuruluslari ile yabanci kisi ve kuruluglara ait her tiirlti kaynaklarm tespit ve etkin
kullanimim saglamak.

1) Depremler hakkinda halkin bilgilendirilmesi konusunda uygulanacak politika
Onerilerini  belirlemek, takip etmek, degerlendirmek ve depremle ilgili hizmetlerin
yiirlitiilmesinde Bagkanhigin diger birimlerine danigmanlik yapmak.

i) Ulusal, bolgesel ve yerel olgekte deprem tehlike ve riskini belirleyebilmek i¢in ulusal
deprem gozlem ve kayit ag1 istasyonlarii kurmak ve igletmek.

) Yap1 saghigi izleme ve degerlendirme merkezi kurmak, isletmek, konuyla ilgili kamu
kurum ve kuruluslar, 6zel sektor ve Giniversitelerle isbirligi yapmak.

k) Goniillilliik ve farkindahigin yayginlagtirilmastyla ilgili tiim konularda kamu kurum
ve kuruluglari, mahalli idareler, sivil toplum kuruluglan ve ozel sektorle isbirligi ve
koordinasyonu saglamak.

1) Afet ve acil durumlar ile sivil savunma hizmetlerine yonelik iilke ¢apinda katilimin
yayginlastirilmasi, planlanmasi ve uygulanmast igin gerekli hususlar belirlemek, bu ¢aligmalar
sirasinda ihtiyac duyulabilecek malzeme ve ekipmani tespit etmek ve teminini saglamak.

m) Bagkanhgn gérev ve sorumluluk alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslari
ile sivil toplum kuruluslarimin ihtiyaglari dogrultusunda farkindalik ve goniilltiliik politika
onerilerini belirlemek, eylem plani hazirlamak ve bu gergevede programlar olusturulmasint
saglamak.

n) Bagkanhigin gérev ve sorumluluk alanina iliskin konularda kamuoyuna ydnelik
aydinlatici ve bilinglendirici faaliyetler yiiriitmek, bu konuda ilgili kamu kurum ve kuruluglar,
sivil toplum kuruluglan, iiniversiteler ve 6zel sektorle igbirligi yapmak.

o) Afet ve Acil Durum Egitim Merkezi Miidiirliigiiniin is ve islemlerini yliriitmek.



) Bagkanlhigin amacina uygun ulusal ve uluslararas: fonlardan aktarilan hibeler de dahil
olmak {izere her tiirli bags ve hizmetler ile ayni ve nakdi yardimlar: kabul etmek, bunlarla ilgili
is ve islemleri yiirlitmek.”

“(2) Deprem gozlemi yapan iiniversiteler, mahalli idareler ve ilgili tim kurum ve
kuruluslar deprem gozlem verilerini es zamanh olarak Bagkanliga aktarir. Meydana gelen
depremin biiyiiklitk ve siddeti gibi temel veriler kamuoyuna resmi olarak sadece Baskanlik
tarafindan duyurulur,

(3) Bagkanlik, yurtiginde ve yurtdiginda meydana gelen afet ve acil durumlara iliskin
yardim kampanyalar1 diizenleyebilir.”

MADDE 6- 4 sayilh Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 37 nci maddesinin baslht
“Afetlere Miidahale Genel Miidiirliigi” seklinde, birinci fikrasinin birinci ctimlesinde yer alan
“Miidahale Dairesi Bagkanhgmin” ibaresi “Afetlere Miidahale Genel Miidurliigiiniin” seklinde
ve (d), (e), (f) ve (g) bentleri asagidaki sekilde degistirilmis, (g) bendinden sonra gelmek tizere
asagidaki bentler eklenmisg ve sonraki bent buna gore teselsiil ettirilmistir.

“d) Miidahale faaliyetlerinde, kamu kurum ve kuruluglan, itfaiye ve sivil toplum
kuruluslan arasinda koordinasyon ve isbirligini saglamak.

e) Arama kurtarma hizmetlerinin planlanmasi, koordinasyonu ve icra edilmesine
yonelik faaliyetleri yiiriitmek.

f) Uluslararasi acil ve insani yardim ile miidahale faaliyetlerini gergeklestirmek,
koordine ve takip etmek.

) Yurtii ve yurtdis: afet tatbikatlarim yapmak veya yaptirmak.

g) Afet miidahale planlarinin hazirlanmasim saglamak ve bu hususta ilgili kurum ve
kuruluglar arasinda koordinasyonu tesis etmek.

h) Kamu kurum ve kuruluslan ile &zel kuruluglarda sivil savunma hizmetlerini
planlamak, uygulamak ve denetlemek.

1) Her tiirlii silahsiz koruyucu ve kurtarici faaliyetleri, tedbirleri, acil kurtarma ve ilk
yardim faaliyetlerini planlamak ve ytriitmek.

1) Seferberlik ve savag hazirliklannda ihtiyag duyulacak sivil kaynaklari tespit etmek.

j) Sivil savunma gayretlerinin halk tarafindan desteklenmesi ve halkin moralinin
korunmasin saglamaya yonelik caligmalar yapmak.

k) Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer maddelerin meydana getirecegi tehlikelere
karg1 alinacak dnlemleri ve yapilacak galigmalart tespit etmek ve bunlarla ilgili bakanhk, kamu
ve Ozel kurum ve kuruluglar arasinda koordinasyonu saglamak.”

MADDE 7- 4 sayith Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 38 inci maddesi bashg ile
birlikte asagidaki gekilde degistirilmistir.

“Barinma ve Yapim Isleri Genel Mitdiirligii
MADDE 38- (1) Barinma ve Yapim sleri Genel Miidiirliigiiniin gérevleri sunlardir:
a) Afet ve acil durum sonrasi hayatin normale dénmesini saglayic: tedbirleri almak.



b) Afet sonrast bina hasar tespitinin yapilmasit saglamak, yapilan hasar tespit
calismalarm degerlendirmek, meydana gelen afetlerin genel hayata etkili olup olmadigna
karar verilmesine yonelik is ve islemleri yapmak.

¢) Afet ve acil durum bolgelerinde gegici barinmayi saglamak.

¢) Afet lojistik depolart kurmak, bakim onarimint yapmak, isletmek ve yOnetimini
saglamak.

d) Afetzedelerin tedavi, iage, ibate gibi acil ihtiyaglari ile ilgili hizmetleri yiirtitmek; afet
nedeniyle belediye ve il 8zel idare sinirlan igerisinde hasar goren yol, igme suyu, kanalizasyon
ve benzeri altyapilarin galigir hale getirilmesine déniik ddenek tahsis edilmesini saglamaya
yonelik galigmalan yiiriitmek.

e) Afetzedelerin hak sahipligi, bor¢landirma ve tahsilat islemlerini yapmak ve takip
etmek.

f) Afet sonras1 kalic1 barinmayi saglamak tizere yerlegim yerlerinin tespitine dair gerekli
is ve islemleri yapmak, bu konuda kamu kurum ve kuruluglan ile koordinasyonu saglamak,
yapilan islemleri denetlemek ve bu yerlesim yerleri ile ilgili her tiir ve Slgekteki harita, etiit,
imar plan1 ve parselasyon planlariin yapilmasin saglamak.

g) Afetten etkilenen bolgelerde, kamu kurum ve kuruluglan, mahalli idareler,
{iniversiteler ve sivil toplum kuruluslar: ile isbirligi iginde afet sonrast yeniden yapilanma ve
iyilestirme planlan ile uygulamaya iliskin ilerleme raporlarin hazirlamak, hazirlanan planlarin
uygulanmasini koordine etmek.

§) Hak sahibi kabul edilen afetzedeler igin yapilacak kalic1 yapilarin yapim yontemlerini
belirlemek, projelerini yapmak, yatirim programina almak, 6deneklerini temin ctmek ve
yapimini saglamak.

h) Afetzedelerin gegici ve kalici barinmalart igin gerekli altyap: ve {istyap: projelerinin
hazirlanarak insaatlarinin yapilmasim saglamak.

1) Bagkan tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.”

MADDE 8- 4 sayihi Cumhurbagkanlign Kararnamesinin 39 uncu ve 40 mc1 maddeleri
ylirlirliikten kaldnlmistir.

MADDE 9- 4 sayil: Cumhurbaskanh Kararnamesinin 41 inci maddesi bashg ile
birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Yonetim Hizmetleri Genel Muidiirlugii

MADDE 41- (1) Yénetim Hizmetleri Genel Midiirliigiiniin gorevleri sunlardur:

a) Bagkanhigin insan giicii planlamasini yapmak, insan kaynaklan politikast ile
performans &lgiitlerini belirlemek ve insan kaynaklan sisteminin gelistirilmesine yonelik
¢aligmalar yapmak.

b) Bagkanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zlitk islemlerini
yliriitmek.

¢) Baskanlik merkez ve tagra tegkilat: personelinin bilgi diizeylerinin yiikseltilmesi igin
temel, hazirlayici ve uzmanlastirma amacl hizmet i¢i egitimlerinin planlanmasi, uygulanmasi
ve degerlendirilmesine yonelik is ve iglemleri yiiriitmek.



¢) Bagkanlik merkez ve tasra teskilati personelinin eitim faaliyetleri ile ilgili
dokiimantasyon, yayim ve arsiv hizmetlerini yiiriitmek.

d) Bagkanhigin taginir ve taginmazlarina iligkin islemleri ilgili mevzuat ¢ergevesinde
ylirlitmek.

e) Bagkanhgin genel evrak ve arsiv hizmetlerine yonelik ig ve iglemleri yiiriitmek.

f) Afet ve acil durum faaliyetleri 5denegine iliskin aktarma, izleme ve muhasebelestirme
is ve iglemlerini yiiriitmek.

g) llgili mevzuat gercevesinde Bagkanligin satin alma ve kiralamaya iliskin is ve
islemlerini yiirlitmek.

g) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
22/12/2005 tarihli ve 5436 sayil: Kanun ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler
birimlerine verilen gorevleri yapmak.

h) Afet ve acil durumlara iligkin veri tabanlari, cografi bilgi sistemleri, haberlesme,
tahmin ve erken uyar sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve uygulamalanm yapmak
veya yaptirmak.

1) Bilisim teknolojisindeki geligmelere bagli olarak daha etkin ve verimli bilgi, belge ve
is akigt diizenini kurmak, buna yonelik sistemleri, yazilimlar1 ve entegrasyonlar: yapmak veya
yaptirmak.

1) Bagkan tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.”

MADDE 10- 4 sayili Cumhurbagkanhi$i Kararnamesinin 42 nci maddesi baslig: ile
birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Rehberlik ve Denetim Bagkanlig

MADDE 42- (1) Rehberlik ve Denetim Bagkanligt, Bagkanin emri veya onayi {izerine
asagidaki gorevleri yapar:

a) Bagkanlik merkez birimleri ile il afet ve acil durum miidiirliiklerinin her tiirlii faaliyet
ve iglemleri ile personeli hakkinda inceleme, denetim ve sorugturma yapmak.

b) Bagkanligin amaglarini daha iyi gergeklestirmek, mevzuata, plan ve programa uygun
faaliyet gostermesini saglamak tizere rehberlik etmek, calismalar yapmak ve gerekli teklifleri
hazirlamak.

¢) Mevzuatin Bagkanliga tamdifi inceleme, denetim ve sorusturma yetkilerini
kullanmak.

¢) Denetim ve sorugturma raporlarini inceleyip degerlendirmek.

d) Bagkan tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

(2) Rehberlik ve Denetim Bagkam, mali ve sosyal hak ve yardimlar ile difer dzliik
haklar1 bakimindan 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 30 uncu maddesi uyarinca
Sosyal Giivenlik Kurumu Rehberlik ve Teftis Bagkanina denktir.”

MADDE 11- 4 sayih Cumhurbagkanhig Kararnamesinin 43 iincii maddesinin baglig: ile
birinci fikrasinin birinci ciimlesinde yer alan “ve Uluslararast Insani Yardim” ibareleri
yiiriirlikten kaldirilmug, birinci fikrasinin (d) bendi asagidaki sekilde ve (e) bendinde yer alan
“diger” ibaresi “benzeri” seklinde degistirilmistir.



“d) Turkiye’deki diplomatik temsilciliklerde afet ve acil durum faaliyetleri alaninda
gorev yapan yetkililerle koordinasyonu yiirtitmek.”

MADDE 12- 4 sayih Cumhurbaskanhig Kararnamesinin 44 {inci, 45 inci, 46 nc1 ve
47 nci maddeleri yiirlirliikten kaldinlmigtir.

MADDE 13- 4 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendinde yer alan “diger” ibaresi “benzeri” seklinde degistirilmistir.

MADDE 14- 4 sayilh Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 48 inci maddesinden sonra
gelmek lizere agagidaki maddeler eklenmistir.

“Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi

MADDE 48/A- (1) Basin ve Halkla [liskiler Miisavirliginin gorevleri sunlardir:

a) Bagkanligin basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin
belirlenen usul ve ilkelere gore yiiriitiilmesini saglamak.

b) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakk: Kanununa gore yapilacak bilgi
edinme bagvurularin etkin, siiratli ve dogru bir sekilde sonuglandirmak lizere gerekli tedbirleri
almak.

c) Afet ve acil durumlarda iletisim, medya ve halkla iligkilerin saghklt yiiriitiilmesini
saglamak.

¢) Bagkan tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Ozel Kalem Miidiirliigii

MADDE 48/B- (1) Ozel Kalem Miidiirliigiiniin gorevleri sunlardr:

a) Bagkanin galigma progranmin diizenlemek.

b) Bagkanin resmi ve &zel yazigmalarim, protokol ve toren islerini diizenlemek.
¢) Bagkan tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Afet Aragtirmalari Merkezi

MADDE 48/C- (1) Afet Arastirmalari Merkezinin gérevleri sunlardir:

a) Bagkanlik biinyesinde, Baskanhigin gorev ve sorumluluk alanina iligkin konularda
bilimsel amach faaliyetler yiiriitmek, bu konuda ilgili kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum
kuruluglari, {iniversiteler ve dzel sektorle igbirligi yapmak.

b) Aragtirma ve geligtirme ¢aligmalarin1 yapmak, yaptirmak ve desteklemek.

¢) Uluslararast afet ve acil durum alaninda yapilan ¢aligmalar: takip etmek.

¢) Bagkanligin gérev ve faaliyetleri ile ilgili konularda seminer, sempozyum, konferans
ve benzeri etkinlikler diizenlemek, gorsel, isitsel ve yazili dokiimanlann basim ve yayimim
yapmak veya yaptirmak, bu alandaki ¢aligmalari tegvik etmek ve desteklemek, yapilan yayinlari
takip etmek.

d) Afet ve acil durum yénetimine iliskin ulusal ve uluslararas: yaymlari ve bilimsel
¢alismalan izlemek, derlemek, tasnif etmek ve ilgili birimlere bildirmek.

¢) Kiitiiphane hizmetleri vermek, siireli ve siiresiz yaynlar ¢ikarmak.



(2) Afet Arastirmalar: Merkezinin galisma usul ve esaslart ¢ikarilan yonetmelikle
diizenlenir.”

MADDE 15- 4 sayilh Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 52 nci maddesinin ikinci
fikrasinin (j) bendinde yer alan “diger” ibaresi “benzeri” seklinde degistirilmistir.

MADDE 16- 4 sayili Cumhurbagkanh@ Kararnamesinin 55 inci maddesinin baghg:
“Uzman ve denetgi istihdami” geklinde degistirilmis ve aym maddeye asafidaki fikra
eklenmistir,

“(3) Baskanlik tasra teskilatinda 657 sayilt Kanunun ek 44 {incii maddesine gore 11 Afet
ve Acil Durum Uzmam ve I Afet ve Acil Durum Uzman Yardimeist istindam edilebilir.”

MADDE 17- 4 sayih Cumhurbaskanlig: Kararnamesinin Ikinci Boliimiine asagidaki
gecici madde eklenmistir.

“Gegis hitkiimleri

GECICI MADDE 2- (1) Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihte Bagkanlikta Planlama
ve Risk Azaltma Dairesi Bagkan:, Miidahale Dairesi Baskan, [yilestirme Dairesi Bagkani, Sivil
Savunma Dairesi Bagkani, Deprem Dairesi Bagkani, Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkam, Egitim Dairesi Bagkam, Gontillii ve Bagis¢1 [liskileri Dairesi Baskam ve Strateji
Gelistirme Dairesi Bagkani kadrolarinda bulunanlarin goérevleri bagkaca bir igleme gerek
kalmaksizin sona erer.

(2) Mevzuatta, bu maddeyi ihdas eden Cumhurbaskanligs Kararnamesiyle kaldirilan
birimlere ve bunlarin yoneticilerine yapilan atiflar, kaldirilan birimlerin gorevlerini devralan
birimlere ve bunlann yoneticilerine yapilmig sayilir.

(3) Bu maddenin yiirtirliikk tarihi itibariyla Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkam
kadrosu i¢in 33 tincli maddenin tiglincti fikrasina gére iglem yapilir.”

MADDE 18- 4 sayilh Cumhurbagkanhg Kararnamesinin 160 nc1 maddesine asagidaki
fikra eklenmistir. :

“(4) Lizumu halinde Bagkan kadrosu bir vali kadrosu ile tebdil edilebilir.”

MADDE 19- Ekli (1) sayili listede yer alan kadrolar iptal edilerek 2 sayth Genel Kadro
ve Usulti Hakkinda Cumhurbagkanlhit Kararnamesinin eki (I) sayihi Cetvelin Afet ve Acil
Durum Yonetimi Bagkanhgi bolimiinden ¢ikanlmg, ekli (2) sayili listede yer alan kadrolar
ihdas edilerek 2 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesinin eki (I) sayil: Cetvelin Afet ve Acil
Durum Yénetimi Bagkanlig1 boliimlerine eklenmistir.

MADDE 20- 3 sayth Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve
Kuruluglarinda Atama Usillerine Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesinin eki (I) sayil: Cetvele
“AFET VE ACIL DURUM YONETIMI BASKANI” satirindan sonra gelmek iizere “AFET
VE ACIL DURUM YONETIMI BASKAN YARDIMCILARI” ve “AFET VE ACIL DURUM



YONETIMI BASKANLIGI REHBERLIK VE DENETIM BASKANI” satirlari eklenmis, (1I)
sayili Cetvelde yer alan “AFET VE ACIL DURUM YONETIMI BASKAN YARDIMCILARI”
satirt ylrtrlitkten kaldirilmagtir,

MADDE 21- Bu Cumhurbagkanh@ Kararnamesi yayimi tarihinde ylirtrltige girer.

MADDE 22- Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi hiikiimlerini Cumhurbagkan: ytiriitir.
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Recep Tayyip ERDOGAN
CUMHURBASKANI

(1) SAYILI LiSTE

KURUMU : AFET VE ACIL DURUM YONETIMI BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

iPTAL EDILEN KADROLARIN

SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI

GIH Bagkan Yardimetsi 1

GIH Bilgi Sistemleri ve Haberlesme Dairesi Baskant

GIH Denetim Hizmetleri Dairesi Baskam

GIH Deprem Dairesi Bagkani

GIH Dss Iliskiler ve Uluslararasi Insani Yardim Dairesi Bagkani

GIH Egitim Dairesi Baskani

GIH Goniillii ve Bagiser Iliskileri Dairesi Bagkani

GIH Iyilestirme Dairesi Bagkant

GIH Miidahale Dairesi Baskani
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GIH Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi Bagkan
GIH Planlama ve Risk Azaltma Dairesi Bagkan
GIH Sivil Savunma Dairesi Bagkamn
GIH Strateji Geligtirme Dairesi Baskan
TOPLAM 13




KURUMU

(2) SAYILI LiSTE

: AFET VE ACIL DURUM YONETIMI BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN

SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI

MIAH  |Bagkan Yardimeisi 1 1

MIAH | Afetlere Miidahale Genel Miidiirii 1 1
GiH Barinma ve Yapim Isleri Genel Miidirii 1 1
GIH Deprem ve Risk Azaltma Genel Miidiirii 1 1
GIH Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirii 1 1
GIH Rehberlik ve Denetim Bagkan: 1 1
GiH Dus {liskiler Dairesi Baskant 1 1
GIH Daire Bagkan: 1 22
GiH Afet Arastirmalan Merkezi Miidiiri 1 1
GiH Afet ve Acil Durum Y&netimi Denetgisi 3 5
GIH Afet ve Acil Durum Yonetimi Deneteisi 4 5
GIH Afet ve Acil Durum Yénetimi Denetgisi 5 5
GIH Afet ve Acil Durum Y&netimi Denet¢i Yardimeist 8 10
GIH Afet ve Acil Durum Yénetimi Uzmam 3 10
GiH Afet ve Acil Durum Yéonetimi Uzman 4 10
GiH Afet ve Acil Durum Yéonetimi Uzmani 5 10
GiH Afet ve Acil Durum Yonetimi Uzman Yardimeist 8 15
GIH Veri Hazirlama ve Kontro! Isletmeni 3 5
GiH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 5 5
GiH Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 7 25
GiH Miitercim 6 3
AH Avukat 6 6
TH Mimar 1 1
TH Mimar 3 1
TH Mimar 5 3
TH Miihendis 1 10
TH Mithendis 3 20
TH Miihendis 5 45
TH Istatistikgi 6 2
TH Sehir Plancisi 3 1
TH Sehir Plancist 5 2
TH Tekniker 1 2
TH Tekniker 3 2
TH Tekniker 7 6




TH Teknisyen 2
TH Teknisyen 2
TH Teknisyen 6
TOPLAM 249
KURUMU : AFET VE ACIL DURUM YONETIMI BASKANLIGI
TESKILATI  :TASRA
[HDAS EDILEN KADROLARIN
SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI
GIH [ Miidiir Yardimerst 1 60
GIH Il Miidiir Yardimeist 2 25
GIH 11 Afet ve Acil Durum Uzmant 1 15
GIH 1l Afet ve Acil Durum Uzmanm 2 15
GIH 1l Afet ve Acil Durum Uzmam 3 15
GIH 11 Afet ve Acil Durum Uzmam 4 15
GIH 11 Afet ve Acil Durum Uzmam 5 25
GIH 11 Afet ve Acil Durum Uzman 6 25
GIH 1l Afet ve Acil Durum Uzmam 7 25
GIH 11 Afet ve Acil Durum Uzman Yardimeist 8 75

TOPLAM

295




