Genclik ve Spor Bakanhgi Personel Genel Miidiirliigiinden:
2023 YILI SOZLESMELI YURT YONETIM PERSONELI ALIM ILANI

Bakanligimiz tasra teskilati yurt miidiirliiklerinde istihdam edilmek iizere, bos bulunan
sozlesmeli Yurt Yonetim Personeli pozisyonlart igin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
4’lincii maddesinin (B) fikrasi ile 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Sozlesmeli Personel
Cahstirilmasina liskin Esaslar cergevesinde 2022 yili KPSS B grubu P3 puan sirasi esas almarak
bos kontenjan sayisinin ii¢ (3) katina kadar cagirilacak adaylar arasindan sozlii sinav sonucu
basari sirasina gore, S6zlesmeli Yurt Yonetim Personeli alimi yapilacaktir.

GRUP, OGRENIM SARTLARI VE KONTENJAN TABLOSU

GRUP

OGRENIM SARTI

KONTENJAN

YURT YONETIM
PERSONELI
(ERKEK)

YURT YONETIM
PERSONELI
(KADIN)

KPSS
PUAN
TURU

ASGARI
KPSS
PUANI

GRUP

Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren
iktisat, isletme, Maliye, Muhasebe, Siyaset Bilimi,
Kamu Yonetimi, Ekonometri, Istatistik, Uluslararast
iliskiler, Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri
bolimleri ile bu bolimlere esdegerligi/denkligi
Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilmis

boliimlerden mezun olmak

90

120

GRUP

Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren
insan Kaynaklar Yonetimi, Bilgi ve Belge Yonetimi,
Acil Yardim ve Afet Yonetimi boliimleri ile bu
boliimlere esdegerligi/denkligi Yiiksekdgretim Kurulu

tarafindan kabul edilmis b6limlerden mezun olmak

80

110

GRUP

Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren
Fotograf, Gorsel iletisim, Gorsel Sanatlar, Grafik, Grafik
Tasarim, Medya ve Gorsel Sanatlar bolimleri ile bu
boliimlere esdegerligi/denkligi Yiiksekogretim Kurulu

tarafindan kabul edilmis b6liimlerden mezun olmak

60

100

GRUP

Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren
Halkla iliskiler, iletisim, iletisim Tasarimi, Medya ve
iletisim, Radyo Televizyon ve Sinema Béliimleri ile bu
boliimlere esdegerligi/denkligi Yiiksekogretim Kurulu

tarafindan kabul edilmis béliimlerden mezun olmak

80

100

GRUP

Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren
Antrenérlilk, Spor Bilimleri, Spor Yoneticiligi,
Rekreasyon, Egzersiz ve Spor Bilimleri boliimleri ile bu
boliimlere esdegerligi/denkligi Yiiksekogretim Kurulu

tarafindan kabul edilmis boliimlerden mezun olmak

80

110

GRUP

Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren Tiirk
Dili ve Edebiyati, Biyoloji, Fizik, Kimya, Matematik,
Cografya ve Tarih bolimleri ile bu bdliimlere
esdegerligi/denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan

kabul edilmis boliimlerden mezun olmak

80

110

KPSS
P3

60




Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren
Sosyoloji, Psikoloji, Sosyal Hizmetler, Turizm ve
[lahiyat boliimleri ile bu béliimlere esdegerligi/denkligi 80 120
GRUP Yiiksekogretim  Kurulu tarafindan  kabul —edilmis

boliimlerden mezun olmak

Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren KPSS 60
8. |herhangi bir boliim ile bu boliimlere esdegerligi/denkligi P3
GRUP|Yiiksekogretim  Kurulu tarafindan kabul edilmis > 74
boliimlerden mezun olmak
GENEL TOPLAM 609 844

I- BASVURU SARTLARI

Adaylarin bagvurunun son giinii itibariyla asagida aranan sartlara haiz olmasi
gerekmektedir.

1) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandag1 olmak,

2) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinin 4, 5, 6 ve 7’nci alt bentlerinde belirtilen sartlar1 tasimak,

3) Bagvuru tarihinin son giinii itibariyla 18 yagini tamamlamig olmak,

4) Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik, yaghlik veya malulliik ayligi almamak, (Dul
ve yetim ayligt harig)

5) 2022 yili KPSS sinavina girmis ve belirtilen puan tiiriinde asgari 60 (altmis) puan almig
olmak,

6) Tercih edilecek her grup i¢in yukaridaki tabloda aranan nitelikleri tagiyor olmak,

7) Herhangi bir kamu kurumunda g¢alismakta iken gorevden veya meslekten ihrag
edilmemis olmak,

8) Sozlesmeli personel olarak ¢aligmakta iken sozlesme esaslarina aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sézlesmesi feshedilenler veya sézlesme donemi i¢inde sozlesmeyi tek
tarafl1 feshedenlerin, sézlesme fesih tarihinin tizerinden bir y1l gegmis olmak,

9) Gorevini devamli yapmaya engel saglik sorunu bulunmamak,

10) Tam zamanh galismaya engel durumu bulunmamak,

11) Arsiv aragtirmasi olumlu sonuglanmak.

II-BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

Adaylar bagvurularini, 06 Ekim 2023 (00.00) - 10 Ekim 2023 (17.00) tarihlerinde e-
Devlet iizerinde Genglik ve Spor Bakanhgi-Kariyer Kapist Kamu Ise Alim ve Kariyer Kapist
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresi tizerinden elektronik ortamda yapacaktir.

Adaylar 11l- BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER bashiginda belirtilen belgelerini
basvuru sisteminde belirtilen yerlere istenilen formatta yiikleyecektir.

Kariyer Kapist (https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresi iizerinden yapilmayan,
posta yolu veya sahsen miiracaat seklinde yapilan ve bu duyuruda belirtilen esaslara uygun
olmayan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Adaylar, bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan sorumlu olacaktir.

Basvurularin sona ermesinden sonra adaylarin bagvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa
olsun kesinlikle degisiklik yapilmayacaktir.



Adaylar, 6grenim durumlari itibariyla sartlarini tasidigt ve ilan edilen farkli gruplardan
sadece 1 (bir) grup ve 1 (bir) il igin bagvuru yapabilecektir.

Adaylar sézlesmeli personel pozisyonlari igin belirlenen cinsiyet gruplar1 arasinda kendi
cinsiyetlerine uygun dogru gruba bagvuru yapmaktan sorumludur. Yanlis cinsiyet grubuna
basvuruda bulunan adaylarin basvurulart kabul edilmeyecektir.

I1I- BASVURU ICIN GEREKLi BELGELER

Adaylarin bagvuru yapilan grup ve il igin istenilen asagida belirtilen belgeleri (gift tarafl
belgeler onlii ve arkali olarak) sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.

1) Yiiksekogretim kurumlarindan mezun olup esdegerlige sahip olan adaylar igin
YOK’ten ahnmis esdegerlik belgesi veya egitimini yurt diginda tamamlayan adaylar icin
YOK ’ten alinmus denklik belgesi,

2) Kamu kurum ve kuruluslarinda 4/B sozlesmeli personel pozisyonlarinda tam zamanli
olarak gorev yapmakta iken kurumlarinca sozlesmesi feshedilen ya da sézlesmesini tek tarafli
fesheden adaylarin, bir yillik bekleme siiresini doldurduklan ile ilgili 6nceki kurumlarindan
alinmis onayli hizmet belgesi.

IV- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SOZLU SINAVA CAGIRMA

Bagvurular, bagvurulan grup icin aranan niteliklere uygunluk yoniinden incelenecek ve
basvuru sartlarindan herhangi birini tasimadigi tespit edilenlerin bagvurusu iptal edilecektir.

KPSS puani en yiiksek adaydan baglanarak her bir grup ve il i¢gin ilan edilen kontenjan
sayisinin {i¢ (3) katt aday sozIii sinava ¢agrilacaktir.

Sozli simava girmeye hak kazanan son siradaki aday ile ayni puana sahip birden fazla
adayin bulunmasi halinde, bu adaylarin tamamu sozlii sinava ¢agirilacaktir.

Adaylar bagvurularina ve smava iligkin Dbilgilerini Kariyer Kapisi {izerinden
goriintiileyebilecektir.

V-SINAVIN SEKLi, KONULARI, YERI VE TARIHI

Sinav sozIii olarak Ankara’da yapilacaktir.

Sozlii sinavda adaylar; sinav komisyonu iiyelerinin her biri tarafindan;

1) Gorevin gerektirdigi mesleki alan bilgisi (Genel mevzuat ile Bakanligimiz mevzuati
vb.) (50 puan),

2) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicti (10 puan),

3) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davramslarmin géreve uygunlugu (10 puan),

4) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligr (10 puan),

5) Genel kiiltiirii ve genel yetenegi (10 puan),

6) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligt (10 puan),

konularindan 100 puan iizerinden degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

Komisyon iiyelerinin vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi esas alinmak suretiyle
s0zIi siav puani belirlenecektir.

Adaylar sozlii simava iligkin bilgilerini, sozli snava katilmaya hak kazananlar sinava
katilacaklar sinav tarihini Kariyer Kapisi lizerinden goriintiileyebilecektir.

Adaylar sozlii sinava gelirken kimlik belgelerinden birini (niifus clizdan1 veya pasaport)
yanlarinda bulunduracaklardir. Kimlik belgesi bulunmayan adaylar sinava alinmayacaktir. Niifus
ciizdan1 veya pasaport diginda baska bir belge kimlik belgesi olarak kabul edilmeyecektir.



Sozli sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde sinava katilmayan
adaylar sinav hakkimi kaybetmis sayilacaktir. Bu durumdaki adaylara ikinci bir simav hakki
verilmeyecektir. Ancak belge ile ispatt miimkiin miicbir sebeplerle (dogum, hastalik, askerlik vb.)
sinava katilamayacak olunmasi halinde belirlenen sinav tarihleri igerisinde olmak kaydiyla
adaylar i¢in sinav tarihinde degisiklik yapilabilecektir.

Bakanlik smav yeri ve tarihleriyle ilgili degisiklik yapma hakkina sahiptir.

Sozli sinav esnasinda tutulacak tutanaklar disinda sesli veya goriintiilii herhangi bir kayit
yapilmayacaktir.

V|- DEGERLENDIRME VE BASARI SIRALAMASI

Sozli sinavda basarili sayilabilmek igin smav komisyonu iiyelerinin her birinin ayri ayri
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) puan olmasi gerekmektedir.

Basari sirasinin belirlenmesinde, sozlii sinav puam esas alinacaktir. Basari listesi sozlii
sinav puani en yiiksek adaydan baslanarak cinsiyete gore her bir grup ve il i¢in ilan edilen
kontenjan sayisina gore belirlenecektir.

Cinsiyete gore her bir grup ve il i¢in, sdzlii sinav puani en yiiksek olan adaydan baglamak
tizere ilan edilen pozisyon sayisi kadar aday asil ve bir o kadar aday da yedek olarak
belirlenecektir. S6zlii sinav puanlarinin esit olmasi halinde sirasi ile KPSS puant yiiksek olan,
mezuniyet tarihi ve dogum tarihi nce olan adaya 6ncelik verilecektir.

Asil veya yedek siralamaya giremeyen adaylar i¢in s6zlii sinavda 70 (yetmis) ve {izerinde
puan almis olmak, miiktesep hak teskil etmeyecektir.

Yedek siralamasinda yer alan adaylar igin yedek listede yer almak daha sonraki alimlar
icin miiktesep hak teskil etmeyecektir.

VII- SINAV SONUCLARI VE ITIRAZ

Adaylar s6zlii sinav  sonuglarina iligkin - bilgileri Kariyer Kapist iizerinden
goriintiileyebilecektir.

Sozli smav sonuglarina iligkin itirazlar, sozlii sinav sonuglarmin ilan edilmesinden
itibaren 3 (li¢) i giind iginde 1slak imzali ve yazili olarak Personel Genel Midiirliigii Egitim ve
Sinavlar Daire Baskanhigina yapilacaktir. Itirazlar, en fazla 5 (bes) is giinii i¢inde incelenerek
karara baglanacak ve adayn itiraz dilekgesinde beyan ettigi posta adresine bildirilecektir.

Siiresi i¢inde yapilmayan, e-posta veya faks ile yapilan, itiraz dilekgesinde T.C. Kimlik
numarasi, adi, soyadi, imza ve adres bilgileri bulunmayan dilekgeler dikkate alinmayacaktir.

VIII- YERLESTIRME ISLEMLERI VE GOREVE BASLAMA

Sozlii sinav puami en yiiksek olan adaydan baslanmak suretiyle cinsiyete gore ilan edilen
her bir grup ve il i¢in belirlenen kontenjan sayis1 kadar adaym basvurdugu ile yerlestirmesi
yapilacaktir.

Adaylar yerlestirme sonuglarina iliskin  bilgileri Kariyer Kapist {iizerinden
goriintiileyebilecektir.

Adaylar belirlenecek olan siire igerisinde yerlestirildikleri ilde hizmet sdzlesmesini
imzalayip gérevine baslayacaktir. Siiresi iginde belge ile ispatt miimkiin miicbir sebepler (dogum,
hastalik, askerlik vb.) olmadan goreve baslamayan adaylar yerlestirme hakkindan feragat etmis

sayilacaktir.



Miicbir sebeplerle siiresinde goreve baslayamayacak durumda olanlar, bu durumlarin
belgelendirmeleri halinde mazeretlerinin bitimini takip eden 15 (on bes) giin icerisinde goreve
baslatilabilecektir.

Asil olarak yerlestirilen adaylar ile yerlestirme sirasi gelen yedek adaylardan; haklarindan
feragat edenler, yerlestirmeye esas istenilen belgeleri belirtilen siirede teslim etmeyenler, gercege
aykir1 belge ibraz ettigi tespit edilerek yerlestirme hakkini kaybedenler, belirtilen siirede belge ile
ispatt miimkiin miicbir sebep olmaksizin sézlesme imzalamayanlar, sdzlesme imzalayip goreve
baslamayanlar, sozlesmesi feshedilenler, s6zlesmesini feshedenler, s6zlesme imzalayip goreve
baslamis olsa bile yerlestirme igin aranilan sartlart tagimadigi tespit edilenler ile herhangi bir
sebeple bosalan pozisyonlar yerine ayni pozisyon i¢in miiteakip alim duyurusuna kadar her bir il
ve grup i¢in belirlenen yedek adaylar arasindan ilgili s6zIii sinav puani en yiiksek yedek adaydan
baslamak iizere sirastyla yerlestirme yapilacaktir.

Bagvuru esnasinda beyan edilen bilgilere dair yerlestirmeye esas belgeler ile istenilecek
diger belgeler yerlestirilmeye hak kazanan adaylar tarafindan yerlestirme siirecinde ilgili birime
teslim edilecektir.

IX- DIGER HUSUSLAR

Yurt yonetim personeli 24 saat esasina gore hizmet veren Bakanligimiz tasra teskilatina
bagli yurt midiirliiklerinde gorev yapacak olup calisma saatleri ilgili birimlerce mevzuat
gergevesinde belirlenecektir.

Bakanlik bagvuru, smav ve yerlestirme siirecinin her asamasinda aday tarafindan beyan
edilen hususlarda adaydan belge talep edebilecektir.

Bagvuru, siav ve yerlestirme siirecindeki islemlerde gercege aykir1 belge verdigi ya da
beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin bagvuru ve smavlar gegersiz sayilacak, sézlesme
yapilmis ise sozlesmeleri feshedilecektir. Bu kisiler hakkinda ilgili Cumhuriyet Bassavciligina sug
duyurusunda bulunulacaktir.

Sinav ile ilgili Bakanligimizin internet sitesinde yapilan tiim duyurular ve Kariyer Kapist
iizerinden yapilan tiim bilgilendirmeler tebligat sayilacak, adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

Sinavla ilgili is ve islemlerde faks ve e-mail ile islem yapilmayacaktir. Adaylarin 1slak
imzal1 ve yazili dilekcelerini Bakanligimiz Personel Genel Midiirliigii Egitim ve Sinavlar Daire
Baskanligina ulastirmalar1 gerekmektedir.

Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar ile Kamu Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar
fgin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmelik hiikiimleri gecerlidir.

Bu ilan teblig niteliginde olup adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

X-ILETISIM

Yazigma Adresi: Genglik ve Spor Bakanlig

Personel Genel Midiirligii

Egitim ve Sinavlar Daire Bagkanlig1

Ornek Mahallesi Orug Reis Caddesi No:13 Altindag / Ankara

Tletisim: GSB Kurumsal Iletisim Merkezi 444 0 472

Tlgililere duyurulur.



TC
GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI

2023 YILI SOZLESMELIi YURT YONETIM PERSONELI ALIMI
KONTENJAN LIiSTESI

[ VURTYONETIV PERSONE YURT YONETIM PERSONELY - ERKEK
GENEIL
iLADL 1.GRUP | 2. GRUP | 3. GRUP | 4. GRUP | 5. GRUP | 6. GRUP | 7. GRUP | 8. GRUP | 1. GRUP | 2. GRUP | 3. GRUP | 4. GRUP | 5. GRUP | 6. GRUP | 7. GRUP | 8. GRUP | TOPLAM

ADANA | 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 | 1 1 15
ADIYAMAN 2 2 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 26
|AFYONKARAHISAR 1 1 1 1 1 1 2 | 2 1 1 1 1 1 1 | 18
AGRI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AKSARAY 1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1
AMASYA 1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1
ANKARA 3 3 2 2 3 3 3 1 1 1 1 1 1 1 | 1 28
ANTALYA 2 1 1 1 2 1 2 2 4 3 3 3 3 3 3 2 36
ARDAHAN | 1 1 | 1 1 1 1 1 1 | "
ARTVIN 2 1 1 | | | 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18
AYDIN 2 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 14
BALIKESIR 2 2 1 1 2 2 2 | 1 | 1 1 1 1 1 20
BARTIN 1 | 1 1 1 1 1 | 1 | 1 1 1 1 14
BATMAN 1 1 1 1 | 5
BAYBURT 1 1 1 1 1 1 | 1 1 9
BILECIK 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
BINGOL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
BITLIS | | | 1 1 1 1 1 1 9
BOLU 2 2 2 2 2 2 2 1 | | 1 | 1 1 1 2
BURDUR 2 1 | 1 1 1 2 1 1 | | | | | | | 18
BURSA 1 1 | | 1 | 1 1 1 2 1 | 1 1 2 17
[CANAKKALE 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 1 2 2 2 2 37
C ANKIRI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16
CORUM 1 1 1 1 1 1 1 1 8
DENIZLI 1 1 1 1 1 | 1 | 1 9
DIYARBAKIR | 1 1 1 1 1 1 7
DUZCE 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 10
EDIRNE 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 20
ELAZIG 1 1 1 1 1 1 1 1 8
ERZINCAN 2 2 1 1 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 2 2
ERZURUM 1 2 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 1 24

KISEHIR 2 3 1 | | 1 1 | 1 12
GAZIANTEP 3 3 3 3 3 3 3 2 1 1 1 I 1 1 1 1 31
GIRESUN | 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1 12
GUMUSHANE 1 1 | 1 1 1 | ! 1 1 | 1 | 1 14
HAKKARI | 1 1 1 1 1 | 1 | 1 10
HATAY 2 2 2 2 2 2 2 3 1 1 1 20
IGDIR 1 1 1 1 I 1 | 1 1 1 | 1"
ISPARTA | 1 1 1 | | 1 1 1 1 1 | 1 1 14
ISTANBUL. s s 4 4 4 4 5 3 2 3 2 3 3 3 3 1 54
1ZMIR 4 4 3 3 B 3 4 2 | | 1 | I 1 1 ki)
KAHRAMANMARAS 2 2 1 1 1 2 2 1 3 3 2 3 3 3 3 R
KARABUK 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 4
KARAMAN 2 1 1 1 1 1 2 2 2 1 2 1 1 1 1 1 21
KARS 1 1 1 1 1 1 1 1 | 1 | | 12
KASTAMONU 1 1 ! 1 1 1 1 | 2 10
KAYSERI 2 2 | 1 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 2 34
KIRIKKALE 2 2 1 1 2 2 2 1 1 1 | 1 1 | 19
KIRKLARELI | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
KIRSEHIR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
KILIS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 10
KOCAELI 1 1 1 | 1 1 1 | 1 1 1 | 12
KONYA s 5 4 4 s 5 5 3 3 2 3 3 3 3 2 60
KUTAHYA | 1 1 1 1 | 1 2 1 | 1 1 13
MALATYA 2 2 2 2 2 2 2 1 1 | 1 1 | 1 2 23
MANISA 3 3 2 2 3 3 3 1 3 2 2 2 2 2 2 3 38
MARDIN 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13
MERSIN 1 1 1 | 1 1 | 3 4 3 2 3 3 3 4 3 35




MUGLA 1 1 1 1 1 1 1 | 1 13
MUS 1 1 | 1 1 1 1 1 10
INEVSEHIR 2 2 2 2 2 2 2 1 | 1 | 21
NIGDE 2 1 1 1 2 2 2 1 | 1 1 19
ORDU 1 1 | 1 1 1 3 1 12
OSMANIYE 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 13
RIZE /] 2 1 1 2 2 2 1 1 1 1 20
SAKARYA 1 1 1 1 ! 1 1 1 1 | 2 1 18
SAMSUN 3 3 2 2 3 3 3 1 1 1 £ l 30
SIRT 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 1 2 20
SINOP 1 1 1 1 1 1 1 2 | 1 [ 15
SIVAS 2 2 2 2 2 2 2 3 1 1 1 2 27
SANLIURFA 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 21
SIRNAK 1 1 1 1 3 7
TEKIRDAG 1 1 1 1 1 1 | 1 1 | 1 15
TOKAT 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
TRABZON 1 | 1 1 1 1 1 1 1 1 12
TUNCELI 1 1 1 1 1 1 1 9
USAK 2 1 1 1 1 1 2 2 | 1 1 16
VAN 2 1 1 1 1 1 2 2 1 15
YALOVA 1 1 | | | 3
YOZGAT 2 2 1 | 2 2 2 | 1 2 2 1 25
ZONGULDAK 1 1 1 1 1 1 1 1 12
TOPLAM 120 110 100 100 110 110 120 ™ 80 80 80 59 1453

10083/1-1




