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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi :12.11.2021 tarihli ve E-43452547-120.07-0911730 sayil yaziniz.

Ilgi yaziniz ekinde alinan Edimne Milletvekili Okan GAYTANCIOGLUnun 7/54156,
Adana Milletvekili Orhan SUMER’in 7/54157, Malatya Milletvekili Veli AGBABA’nin
7/54158, Ankara Milletvekili Nevin TASLICAY’mn 7/54159, Adana Milletvekili Ismail
KONCUK *un 7/54160, Ankara Milletvekili Tekin BINGOLiin 7/54161, Aydin Milletvekili
Siileyman BULBULiin 7/54162, 54163, Kurklareli Milletvekili Tiirabi KAYAN’1n 7/54164,
Izmir Milletvekili Murat BAKAN’1n 7/54165 esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis
olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmusgtur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Mahmut OZER
Milli Egitim Bakan
Ek: Bilgi (14 Sayfa)
v Atatirk Bulvar: Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA - Telefon: (0 312)413 14 73

e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks: (0 312)418 75 39

Elektronik Ag : www.meb.gov.tr




Y
SYITE 6K 4y
T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlif1

MALATYA MILLETVEKILI VELI AGBABA’NIN 7/54158 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanhigimiza bagl hayat boyu 6grenme kurumlari halkin egitim ihtiyaci, yerlesim
biriminin gelismislik diizeyi, is giicii ve istihdam durumu kriterleri gbz éniine almarak il ve
ilgelerde agilmaktadir. Bu kapsamda halk egitimi merkezlerinde belli bir siire ve program
dogrultusunda katilimcilara bilgi, beceri ve yetkinlik kazandiran, dogrudan veya diger kurum
ve kuruluglarla ig birligi hilinde halka agik ve ticretsiz kurslar diizenlenmektedir.

Kurslarda 6ncelikle kurs agilacak alanda, kurumda ve kurumun bulundugu egitim
bolgesindeki kadrolu 6gretmen ve kadrolu usta ogreticiler gorevlendirilmektedir. Bunlarin
yeterli sayida olmamasi durumunda ihtiyag, ders iicreti karsihgi gorev yapacak istekliler
arasindan kargilanmaktadir.

Ders iicreti karsihf1r gorevlendirmeler, asagida belirtilen Oncelik sirasina gore
yapiimaktadir:

a) Orgiin egitim ve hayat boyu 6grenme kurumlarmdaki 6gretmenler ve kadrolu usta
Ogreticiler,

b) Yiiksekogretim kurumlarinda gérevli 6gretim tiyesi ile 6Zretim gorevlileri,

¢) Resmi kurumlarda galiganlardan ihtiya¢ duyulan alanda lisans mezunu Kisiler,

¢) Ilan yoluyla iicretli usta dgreticiler. |
l Gorevlendirilen usta 6greticiler ticretlerini, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 89

uncu ve 176 nc1 maddeleri kapsaminda, Milli Egitim Bakanli§i Yonetici ve Ogretmenlerinin
Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin Karar’in 25 inci maddesinde belirtildigi iizere “ek ders
gorevinin fiilen yapilmis olmasi halinde” ek ders iicreti olarak alabilmektedirler.

Halk egitimi merkezi miidiirliikklerinde ders iicreti karsihign gérevlendirilen kisilerin ders
saati tcretleri 657 sayith DMK’nin 176 nci maddesinde gecen “Bu Kanunun 89 uncu
maddesine gore kendilerine ders gorevi verilenlere, ders saati basina giindiiz 6gretimi icin
140, orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yaryil ve yaz tatillerinde, cumartesi ve pazar
giinleri ile saat 18.00'den sonra baslayan égretim faaliyetleri igin 150 gisterge rakaminin bu
Kanuna gore belirlenen aylik katsayist ile carpimindan olusan miktar iizerinden ek ders iicreti
odenir.” ifadesi kapsaminda 6denmektedir.

Ders ticreti karsiligi gorevlendirilen usta ogreticilerin ek ders licretleri ve sigorta
islemleri, gorevlendirildigi kurs stiresince yapilmakta olup kurs siiresinin diginda herhangi bir
ticret 6denmesi ve sigorta primi yatirilmasi yasal olarak miimkiin goriinmemektedir. Ayrica
ders ticreti karsih@i gorev yapan Kkisilerin statiileri is¢i diizeyinde olmadifn i¢in ve Milli
Egitim Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin Karar
kapsaminda gorev aldiklarindan dolay: kidem tazminati 6demesi durumu bulunmamakta olup
ders ticreti karsih@1 gorev yapan kisilerin SGK primleri, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortass Kanunu’nun 80 inci maddesinin “j” fikrasinda gegen “Milli Egitim
Bakanhgina bagl her derece ve tiirdeki orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ek ders iicreti
karsiliginda ilgili mevzuati cercevesinde uzman ve usta égretici olarak ¢caligtirilanlarin prim
odeme giin sayist 30 giinii asmamak kaydiyla, bir takvim ay: icerisinde hak kazandiklar: briit
ek ders iicreti toplam tutarimin, prime esas ginlitk kazang alt simrina béoliinmesi sonucu
bulunur. Bu gekilde yapilacak hesaplamalarda tam sayidan sonraki kiisuratlar dikkate
alinmaz.” ifadesi kapsaminda gergeklestirilmektedir.
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Kadrolu 6gretmen ve devlet memuru bulunamamasi durumunda ek ders iicreti karsilig
gorevlendirilen kigilerin miiracaatlar1 1-31 Agustos tarihleri arasinda alinmakta olup siralama
ve puanlama sistemi ise MEB Hayat Boyu Ogrenme Kurumlar1 Yénetmeligi Ek-2’ye gore
diizenlenmektedir.

Geligen ve degisen sartlarla birlikte egitimli insamimizin sayis1 her gegen giin
artmaktadir. Bu kapsamda hayat boyu 6grenme alaniin amaglar1 dikkate alinarak (MEB
2019-2023 Stratejik Plam, Madde 6) kurs programlari, ig giicli piyasast ve bilgi cagi
gereklerine uygun olarak gilincellenmektedir. Bu sartlarda lisans/lisansiistii egitimi almig
genclerimizin 6nceliginde, kurs programlarimizin niteliinin artirilmas: amaglanmaktadir.
Kurumsal amaca 6zgiilenen ¢alismalarla gergeklestirilen 12 Haziran 2021 tarihli Yonetmelik
degisikligi ile yapilan idari diizenlemenin genel, soyut ve objektif nitelikte normatif islem
oldugu diigtiniilmektedir.
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