TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun Teklifimiz ve gerekcesi ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederiz.
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GENEL GEREKCE

21/1/2017 tarihli ve 6771 sayih Kanunla Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda yapilan
degisiklikle Cumhurbaskanlifi Hiikiimet Sistemine gecilmistir. Bu kapsamda 10/7/2018 tarihinde
Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili Cumhurbagkanlii Tegkilati Hakkinda Cumhurbagkanlig:
Kararnamesi ile idari yapida énemli degisiklikler yapilmigtir. Milli Savunma Bakanligina y6nelik
olarak; Genelkurmay Baskanlig ile Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanhklart Milli Savunma
Bakanmma baglanmis ve Genelkurmay Bagkanligi ile Kuvvet Komutanlhiklarmin teskilatt Milli
Savunma Bakanlig1 kadro ve kurulusunda gésterilmisgtir.

Cumbhurbagkanligi Hiiklimet Sistemine gegis dncesi dénemde de mevzuatta tegkilata yonelik
onemli degigiklikler yiiriirliie girmistir. 8/11/2016 tarihli ve 6755 sayili Olaganiisti Hal
Kapsaminda Alinmasi Gereken Tedbirler ile Bazi Kurum ve Kuruluglara Dair Diizenleme
Yapilmas: Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanun
ile; 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri Kanununda ve 2692 sayih Sahil Giivenlik
Komutanlif: Kanununda degisiklik yapilmak suretiyle Jandarma Genel Komutanlifi ve Sahil
Gtivenlik Komutanlip I¢isleri Bakanlhigina baglanmistir,

9/11/2016 tarihli ve 6756 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Baz1 Tedbirler Alinmas: ve Milli
Savunma Universitesi Kurulmas: ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda Kanun ile; Giilhane Askeri Tip
Akademisi ve asker hastaneler Saghik Bakanlhigina ve Saglik Bilimleri Universitesine devredilmistir.

Askeri yargt alaninda 6771 sayihh Kanunla Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda yapilan
degisiklikle askeri mahkemeler kaldirtlmig,1/2/2018 tarihli ve 7078 sayili Olaganiistii Hal
Kapsammda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabul Edilmesine Dair Kanun ile askeri yargiya iligkin 357 sayili Askeri Hakimler
Kanunu, 1600 sayils Askeri Yargitay Kanunu ve 1602 sayih Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi
Kanunu yiiriirliikten kaldinlmistir.

Yukarida bahsedilen kurulus ve teskilatta meydana gelen degisiklikler dogrultusunda
mevzuatin giincellenmesi ihtiyact ortaya cikmig olup, bu kapsamda ve ilgili Kanunlarda
diizenlemeler yapilmas: amaglanmaktadir.

Diger taraftan, Anayasa Mahkemesi tarafindan muhtelif tarihlerde verilen iptal kararlar1 ve
gerekeeleri cercevesinde diizenleme yapilmak suretiyle ortaya ¢ikan hukuk bogluklarinin
giderilmesi amaglanmaktadir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Madde ile, Genelkurmay Bagkani, Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanlari
ile general ve amirallerin igledigi askeri suglarda, sorusturma izni vermeye vetkili merciler ile
sorusturma ve kovusturma makamlarinin belirlenmesinde amilan kisilerin son riitbeleri ve
gorevlerinin esas alinmasi amaglanmaktadir,

MADDE 2- Madde ile kamu gorevlisi olan harp malulleri ile 2330 sayili Kanun veya 2330
sayil1 Kanun hiikiimleri uygulanarak aylik baglanmasim gerektiren Kanunlara gére vazife malulii
sayilanlarin da anne ve babasina 6denecek aylifin asgari iicretin net tutarindan az olmamasi
amaclanmaktadir.

MADDE 3- 6755 sayili Kanunun 6 nci ve 23 ilincii maddeleri ile Jandarma Genel
Komutanlig ile Sahil Giivenlik Komutanlig I¢isleri Bakanligina baglanmasi, ayrica, Genelkurmay
Bagkanligimin Milli Savunma Bakanina baglanmasi ve Genelkurmay Bagkanlig: teskilatimn Milli
Savunma Bakanlif1 kadro ve kurulusunda gosterilmesi nedeniyle maddede bu kapsamda diizenleme
yapilmasi amaglanmaktadir.

MADDE 4- Madde ile; Anayasa Mahkemesinin 12/1/2023 tarihli ve 32071 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan E.:2018/137 ve K.:2022/86sayili Kararinda belirtilen gerekceler dikkate
alinarak kisilerin 6zel hayatimn korunmasini isteme kapsaminda hukuki giivenlik ve
Ongoriilebilirligini saglamak amaciyla gecikmesinde sakinca bulunan hallerde yirmidért saat iginde
hikim onayma sunulmas: sarti ile askeri birlik komutanimin veya askeri kurum amirinin ya da
hukuk hizmetleri bagkam veya birim amirinin yazili emri {izerine tehlikenin veya sugun
islenmesinin 6nlenmesi amaciyla énleme aramasina imkan taninmas: amaglanmigtir.

MADDE 5- 6755 sayili Kanununun 6 nc1 maddesi ile Jandarma Genel Komutanhg: Igisleri
Bakanhigina baglanmig ve mezkur Kanun ile 657 sayilh Devlet Memurlar1 Kanununa “Jandarma
Hizmetleri Simufi” eklenmistir. Bu kapsamda maddede uyum diizenlemesi yapilmasi, ayrica sivil
personelin periyodik muayenesine “hijyen gerektiren veya sihhi iglerde galigan” seklinde sinirlama
getirilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 6- Madde ile, erbag ve erlerin genel saglk sigortalis1 sayildiklan slire igerisinde
yaralanmasi, hastalanmasi veya bir sakathiginin s6z konusu olmas: durumunda, Saglik Bakanhgi
hastanelerince tedaviye yonelik baz1 hizmetlere sinirlamalar getirilmekte (6rnegin fizik tedavi belirli
sayida seans ile simrlt) ve bu sinirlamalar kapsaminda amlan kisilerin tedavilerinde magduriyetler
yagsanmaktadir.

Bu kapsamda maddenin birinci fikrasmdan sonra gelmek fizere eklenen fikra ile,
magduriyetlerin &nlenmesi maksadiyla saglik hizmet bedelleri, regete edilen ilaglar igin ortaya
¢ikan esdeger ilag farklan ile tibbi cthaz/malzeme fiyat farklannm ilgisine gore Milli Savunma
Bakanlhig1, Jandarma Genel Komutanlif1 ve Sahil Giivenlik Komutanh biitgesinden karsilanmasi
amaclanmaktadir.

Ayrica, maddenin dordiincti fikrasinda, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglhk
Sigortas1 Kanunun 88 inci maddesi kapsaminda, terhislerinden sonra tedavileri devam eden erbag
ve erlerin tedavileri siiresince yol iicretleri ve giindeliklerinin 6denmesine yonelik diizenleme
yapilmast amaglanmaktadir.

Bununla birlikte, 5510 sayili Kanunun yiiriirltige girmesi ile Genel Saglik Sigortast diginda
tedavi yapilmasimin séz konusu olmamas: nedeniyle, maddenin besinci fikrasinda yer alan “genel
saglik sigortasi disinda” ibaresinin, Saghk Bakanlifi veya finiversite hastanelerine sevk islemi
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ayrimi ortadan kaldinldifindan “Saglik Bakanlifi veya finiversite” ibaresinin madde metninden
cikarilmasi amaglanmaktadir.

MADDE 7- Milli Savunma Bakanlifimin kurulug ve tegkilatinda meydana gelen degisiklikler
cercevesinde askeri ya da sivil makamlar s6z konusu olabileceginden, bu hususun madde metninde
diizenlenmesi, ayrica 6755 sayilh Kanunun 6 nc1 ve 23 iincii maddeleri uyarinca Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanhg: Igisleri Bakanh@ina baglandigindan bu kapsamda
uyum diizenlemesi yapilmasi amaglanmaktadir.

MADDE 8- 7329 sayili Askerl Ceza Kanunu ve Bazi1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun ile miilga edilen 353 sayili Askeri Mahkemeler Kurulusu ve Yargilama Usulii
Kanununa iligkin ibarenin madde metninden ¢ikarilmasi, ayrica 1632 sayili Kanun bakimindan
askeri Gfrencilerin yiikiimliiliifline yonelik “subay” ibaresinin uyum diizenlemesi kapsaminda
maddeye eklenmesi amaglanmaktadir.

MADDE 9- Mevzuatta yapilan degisikliklerle Genelkurmay Baskanhig1 ile Kara, Deniz ve
Hava Kuvvetleri Komutanliklar1 Milli Savunma Bakamina baglanmig ve Genelkurmay Bagkanlifi
ile Kuvvet Komutanbklarmm teskilati Milli Savunma Bakanhifi kadro ve kurulusunda
gosterilmigtir. Bu kapsamda madde ile, kurulus ve tegkilatta meydana gelen degisiklikler dikkate
alinarak mevzuatin giincellenmesi amaglanmaktadir,

MADDE 10- Genelkurmay Bagkanlii ile Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklar
Milli Savunma Bakanina baglanmis ve Genelkurmay Bagkanlifi ile Kuvvet Komutanliklarinin
teskilat1 Milli Savunma Bakanli1 kadro ve kurulusunda gosterilmistir. Ayrica, 6755 sayili Kanunun
6 nc1 ve 23 tincii maddeleri ile Jandarma Genel Komutanhif ile Sahil Giivenlik Komutanli Igisteri
Bakanligina baglanmigtir. Madde ile bu kapsamda uyum diizenlemesi yapilmas: amaglanmaktadir.

MADDE 11- Genelkurmay Baskanlif ile Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklan
Milli Savunma Bakamna baglanmig ve Genelkurmay Bagkanlifi ile Kuvvet Komutanliklarimn
teskilatt Milli Savunma Bakanligi kadro ve kurulusunda gosterilmigtir. Madde ile, Milli Savunma
Bakanh@imn kadro ve teskilatinda yapilan bu diizenlemeye uyum saglanmasi, bu kapsamdaYiiksek
Askeri Sura karari ile general ve amirallerin terfi ve gorev siirelerinin uzatilmasinda Genelkurmay
Baskanhifinin gériisiiniin alinmasina yonelik ibarenin Kanun metninden ¢ikanlmas: ve anilan
islemlerin Milli Savunma Bakammn teklifi ile yiiriitiilmesi, bunun yam sira Yiiksek Askeri Sura’min
toplant: karar yeter sayisina iligkin diizenleme yapilmast amaglanmaktadir.

MADDE 12- Madde ile, Yiiksek Askeri Sura karar ile general ve amirallerin bir st riitbeye
yiikseltilmesinde aranan karar yeter sayisina iliskin diizenleme yapilmas: amaglanmaktadir.

MADDE 13- Genelkurmay Baskanlig: ile Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklar
Milli Savunma Bakamna baglanmis ve Genelkurmay Bagkanh: ile Kuvvet Komutanliklarinin
teskilati Milli Savunma Bakanhgi kadro ve kurulusunda gosterilmistir. 6755 sayili Kanunun 6 nci
ve 23 iincii maddeleri ile Jandarma Genel Komutanhg: ile Sahil Giivenlik Komutanligi I¢isleri
Bakanhgma baglanmigtir. Madde ile bu kapsamda uyum diizenlemesi yapilmast amaglanmaktadir.

MADDE 14- 6755 sayili Kanunun 6 nci ve 23 incii maddeleri ile Jandarma Genel
Komutanhg ile Sahil Giivenlik Komutanhi: Igisleri Bakanhfma baglanmstir. Ayrica,
Genelkurmay Bagkanligi ile Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklan Milli Savunma
Bakanina baglanms ve Genelkurmay Bagkanhig: ile Kuvvet Komutanliklarimn tegkilatt Milli
Savunma Bakanhipy kadro ve kurulusunda gosterilmigtir. Bu kapsamda, kurulug ve teskilatta
meydana gelen degisiklikler dikkate alinarak mevzuatin glincellenmesi amaglanmaktadr.
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MADDE 15- Madde ile, yurt digina 6grenim, kurs ve staj igin gonderilen subay ve
astsubaylarin yurt diginda bu sebeplerle gegcirdikleri siirelerin, hizmet geregi zorunlu olarak
simiilatér egitimlerine katilantar harig, toplam 6 ay1 gegen kismimin yiikiimliiliik siiresinden
sayilmas1 amaclanmaktadir.

MADDE 16- Madde ile, 7179 sayil1 Askeralma Kanunu ile statiiler arasina “yedek astsubay”
statiisii ilave edilmistir, Bu kapsamda astsubay adaylarina temel egitim siiresince 6denecek olan
tutarin, en kiigiik astsubay riitbesi olan ve yedek astsubay nasbedilen personelin haiz oldugu
“astsubay astgavus” riitbesi i¢in 6denen miktar kadar olmas: amaglanmaktadir.

MADDE 17- 6755 sayih Kanunun 6 nc1 ve 23 iincii maddeleri ile Jandarma Genel
Komutanlifi ve Sahil Giivenlik Komutanlhig: igisleri Bakanligina baglanmustir. Bu kapsamda,
kurulus ve teskilatta meydana gelen degisiklikler dikkate alinarak diizenleme yapilmasi
amaglanmaktadir.

MADDE 18- 6755 sayih Kanunun 6 nc1 ve 23 iincii maddeleri ile Jandarma Genel
Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanlign Igisleri Bakanlifma baglanmstir. Ayrica,
Genelkurmay Baskanlify ile Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklarnn Milli Savunma
Bakanina baglanmis ve Genelkurmay Baskanlifi ile Kuvvet Komutanlhiklarimn tegkilati Milli
Savonma Bakanhf kadro ve kurulusunda g@sterilmistir Bu kapsamda, kurulug ve teskilatta
meydana gelen degisiklikler dikkate alinarak mevzuatin giincellenmesi amag¢lanmaktadir.

MADDE 19- 926 sayil: Kanunun “Subaylarin ve astsubaylann atanmalan” baglikli 121 inci
maddesi 7073 sayili Kanunun 35 inci maddesi geregi yiiriirlilkkten kaldinlmis ve 6755 sayil
Kanunun 6 ve 23 iincii maddeleri ile Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanlif
Icigleri Bakanhifina baglanmigtir. Ayrica, Genelkurmay Baskanhif ile Kara, Deniz ve Hava
Kuvvetleri Komutanhklan Milli Savunma Bakanma baglanmis ve Genelkurmay Baskanlifn ile
Kuvvet Komutanliklarimin tegkilati Milli Savunma Bakanlii kadro ve kurulusunda g@sterilmistir
Bu kapsamda, kurulug ve tegkilatta meydana gelen degisiklikler dikkate alinarak mevzuatin
glincellenmesi amaglanmaktadir,

MADDE 20- 6755 sayili Kanunun 6 nci1 ve 23 lncii maddeleri ile Jandarma Genel
Komutanhigi ve Sahil Giivenlik Komutanhg: Igisleri Bakanhifina baglanmistir. Ayrica,
Genelkurmay Baskanligi ile Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanhiklann Milli Savunma
Bakanina baglanmis ve Genelkurmay Bagkanlifi ile Kuvvet Komutanhklanmn tegkilatt Milli
Savunma Bakanligi kadro ve kurulusunda gosterilmistir. Bu kapsamda kurulug ve tegkilatta
meydana gelen degisiklikler dikkate alinarak madde ile ayliksiz izin verme yetkisine iligkin
diizenleme yapilmas: amaclanmaktadir.

MADDE 21- Anayasa Mahkemesinin 6/12/2022 tarihli ve 32035 sayili Resmi Gazete’de
yayiunlanan, E.:2021/84 ve K.:2022/117 sayih Karan ile, 926 sayih Kanunun ek 39 uncu
maddesinde yer alan “...ve yOnetmelikte Ongoriilen sartlar tagimak...” ibaresi ile “Girig sinavi,
yonetmelikte belirlenen konulardan yazili ve/veya miilakat geklinde yapilir.” cilimlesinin, ve
«...yonetmelikle belirlenecek konulardan...” ibaresi ile...bu slirenin sonunda olugturulacak yeterlik
sinav kurulu tarafindan...” ve “...yazil1 ve/veya s6zlii sinava tabi tutulurlar” ibarelerinin iptallerine,
karar vermigtir.

Madde ile, askeri kaynaktan miifettis yardimeisi atanmasina iligkin usul ve esaslar Anayasa
Mahkemesinin iptal karart gergevesinde yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 22- Muvazzaf kidemli binbagilar ile 24 {inci hizmet yilini tamamlamis muvazzaf
astsubaylarin &zliik haklar1 diizenlenerek tecriibeli personelin meslekte kalmalarinin saglanmasi
hedeflenmektedir.
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Ayrica, emekli, adi malul veya vazife malulliigii ayligi baglanmis emekli subay ve emekli
astsubaylardan, maddede yer alan riitbelerde/hizmet yillarinda gorev yaparken emekli olanlarin
emekli ayliklarinda iyilestirme yapilmast amaglanmaktadir.

MADDE 23- Madde ile, Teklifin 20 nci maddesinde Ongériilen diizenleme yiiriirliige
girmeden once stajyer miifettis olarak gorev yapan personelin herbangi bir isleme gerek
kalmaksizin miifettis yardimciligina atanmastna ydnelik diizenleme yapilmasi amaglanmaktadtr.

MADDE 24- Madde ile, 926 sayili Kanunun 113 iincii maddesinde éngbriilen diizenleme
yiriirliife girmeden &nce yurtdisina Sfrenim, staj, kurs, ihtisas veya gorgii ve bilgilerini artirmak
amaciyla génderilen personel hakkinda yitkiimlililk stirelerinin hesaplanmasinda yurtdisinda alti
aydan kisa gegirilen siirelerin dikkate alinmamasina yonelik diizenleme yapilmasi amaglanmaktadir.

MADDE 25- Madde ile, yabanci devlet harp okullarinda okutulan askeri dgrencilerin egitim
stirelerinin, gonderilecek okulun durumuna gére yil ve dénem bazinda belirlenebilmesi, mezun
olana kadar degil, belirli siirelerle yabanci devlet harp okullarina 6grenci gdnderilebilmesi, yabanci
devlet harp okullarinda okutulan bir 6grenciye ayrilacak biitce ile daha fazla 6grencinin kismi siireli
olarak yabanci devlet harp okullarina génderilebilmesi, ayrica editim siireleri bakimindan denk
olmayan ve o&grenci gonderilemeyen bazi dlkelerin harp okullanna da askeri ©grenci
gonderilebilmesi amaglanmaktadir.

Diger taraftan, kismi siireli okutulacak &grencilerin Tiirk Silahli Kuvvetlerinden ayrilmalari
halinde Devletge yapilan masraflarinin tespit ve tahsiline iliskin diizenleme yaptlmasi, kismi siireli
okutulacak ogrencilerin nasiplarmun ve smiflandirilmalarimin yabane: devlet harp okullarindan
mezun olacak askeri Ogrenciler ile aym usullere tabi olmasina yonelik diizenleme yapilmasi
amaclanmaktadir.

MADDE 26- Madde ile, Milli Savunma Bakanhginca gerceklestirilen personel temin faaliyet
stirecinin aksamamasi, hizlandirilmast, zaman ve emek israfinin 6nlenmesi, posta ve tebligat
giderlerinin asgari seviyeye indirilmesine ydnelik, sinavlarla ilgili her tiirlii agiklama, bagvuru ve
sonuclarin adaylara duyurulmas: islemlerinin Bakanlik internet sayfasindan duyurulmasi ve bu
duyurulann adaylara teblig hilkmiinde olmasina iligkin diizenleme yapilmas1 amaglanmaktadir.

MADDE 27- Madde ile, 2330 sayili Kanun kapsaminda hak sahiplerine 6denecek nakdi
tazminat miktarlarinin artirilmasi amaglanmaktadir.

MADDE 28- Madde ile, 2629 sayil1 Kanun kapsaminda hak sahiplerine &denecek tazminat
miktarlarinin artirilmast amaglanmaktadir.

MADDE 29- Madde ile; Anayasa Mahkemesinin 12/1/2023 tarihli ve 32071 sayilt Resmi
Gazete’de yayimlanan E.:2018/137 ve K.:2022/86 sayili Kararinda belirtilen gerekgeler dikkate
alimarak kisilerin 6zel hayatimin korunmasini isteme kapsaminda hukuki giivenlik ve
dngoriilebilirligini saglamak amaciyla gecikmesinde sakinca bulunan hallerde yirmi dért saat i¢inde
hakim onayina sunulmasi sart1 ile birlik komutamnin veya kurum amirinin yazili emri lizerine
tehlikenin veya sugun islenmesinin énlenmesi amaciyla sahil giivenlik hizmet binalar1 ve eklentileri
ile yiizer unsurlarinda, askerlik yiikiimliiliigiinii yerine getiren erbag ve erlerin {stliniin, §zel
kagitlarinin ve egyalarinin aranmasina imkan taninmas: amaglanmigtir.

MADDE 30- Madde ile; Anayasa Mahkemesinin 12/1/2023 tarihli ve 32071 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan E.:2018/137 ve K.:2022/86 sayili Kararinda belirtilen gerekgeler dikkate
almarak Kkisilerin 6zel hayatinin korunmasini isteme kapsaminda hukuki giivenlik ve
dngoriilebilirligini saglamak amaciyla gecikmesinde sakinca bulunan hallerde yirmi dort saat iginde
hakim onayina sunulmast sart1 ile birlik komutanimin veya kurum amirinin yazih emri iizerine
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tehlikenin veya sugun iglenmesinin énlenmesi amaciyla jandarma hizmet binalar1 ve eklentilerinde,
askerlik yiikiimliiligtinti yerine getiren erbas ve erlerin iistiiniin, &zel kégitlarinin ve esyalarinin
aranmasima imkan tanmmasi amaglanmistir,

MADDE 31- Madde ile, gehitlerin anne ve babalarinin Tiirkiye Harp Malulii Gaziler, Sehit
Dul ve Yetimleri Dernegine liye olabilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 32- Madde ile; seferberlik tatbikati ve ferdi seferberlik egitimlerine katilan ve
yiirtirliikteki mevzuat kapsaminda herhangi bir 6deme alamayan is¢i, issiz, isveren, kendi nam ve
hesabina ¢alisan, serbest meslek mensubu ve 657 sayili Devlet Memurlan Kanununa tabi olmayan
diger kamu gorevlisi yedek personele ¢deme yapilabilmesi, bu kapsamda; muhtelif statiilerdeki
yedek personele; 257 sayili Er ve Erbag Har¢liklan Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu,
926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu, 5434 sayili
Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandi Kanunu ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanununda yer alan ozlilk haklarina yonelik mevecut hiikiimler sakli kalmak kaydiyla,
silahaltinda bulunduklan siirece muvazzaf emsallerini gegmemek kaydiyla tdeme yapilmast ve
buna iligkin usul ve esaslarin Cumhurbagkamnca ¢ikarilan yonetmelikle belirlenmesi
amaclanmaktadir.

MADDE 33- Madde ile; kamu yararna yonelik ihtiyacin ortadan kalkmas: halinde ilgili idare
tarafindan terk edilebilecek durumda olan taginmazlarin kullammina son verilerek ilgililere iade
edilmesi yoluyla Idare aleyhine agilan kamulasgtirmasiz el atmadan kaynaklanan tazminat
davalarinda kamu zararmin Oniine gegilmesi, Idare tarafindan yalmizca kamu yararina yonelik
kullammina ihtiyag duyulan taginmazlar yoniinden bedel hesaplamasma gidilmesi, uzlagmanin
tasinmazin kullanimina kismen ya da tamamen son verilmesine iliskin de yapilabilmesi,
uzlagmanin, taginmazin iizerinde yap: bulunmas: halinde bina/tesis bulunmayan kisminin ifraz
edilmesi suretiyle de miimkiin olabilmesi, ag¢ilacak kamulagtirmasiz el atma davalarinda, oncelikle
Idarenin kamu yararina yonelik ihtiya¢ durumuna gére tasinmazin kullamimina son verilerek iade
edilip edilmeyeceginin mahkeme tarafindan dikkate alinmasina yoénelik diizenleme yapilmasi
amagclanmaktadir.

MADDE 34- Madde ile, 3160 sayili Kanun kapsaminda hak sahibi anne ve babaya ddenecek
tazminat miktarlarmin artirnlmasi amaglanmaktadir.

MADDE 35- Anayasa Mahkemesinin 10/6/2022 tarihli ve 31862 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan E.:2022/4 ve K.:2022/64 sayil: Karar: ile bu Kanunun 12 nci ve 19 uncu maddesinde
yer alan “kendilerinden istifade edilememe” hallerinin ydnetmelikle ditzenlenece@i hususu iptal
edilmigtir.

Iptal kararinda kamu personelinin kamu hizmetinden gikarilmasina iligkin hususlarin kanunla
diizenlenmesi gerektigi belirtildiginden, bu kapsamda madde ile “gorevde basarisiz olma, intibak
edememe ve kendilerinden istifade edilememe” hallerinin ayrntili olarak diizenlenmesi
amaglanmaktadir.

MADDE 36- Anayasa Mahkemesinin 10/6/2022 tarihli ve 31862 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan E.:2022/4 ve K.:2022/64 sayii Karari gergevesinde madde ile “intibak edememe”
hallerinin ayrintili olarak diizenlenmesi amaglanmaktadir.

MADDE 37- Anayasa Mahkemesinin 10/6/2022 tarihli ve 31862 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan E.:2022/4 ve K.:2022/64 sayili Karan gergevesinde madde ile “gbrevde basansiz
olma,” hallerinin ayrintil1 olarak diizenlenmesi amaglanmaktadir.



MADDE 38- Anayasa Mahkemesinin 10/6/2022 tarihli ve 31862 sayili Resmi Gazete’de
yaymlanan E.:2022/4 ve K.:2022/64 sayili Karan cer¢evesinde madde ile “kendilerinden istifade
edilememe” hallerinin ayrintili olarak diizenlenmesi amaglanmaktadir,

MADDE 39- Madde ile, harekdt veya yurtdigt operasyon gorevleri nedeniyle astsubayliga
gegis sinaviarma katilamayan uzman erbaglara, ilave sinav hakki verilmesine yonelik diizenleme
yapilmasi amaglanmaktadir,

MADDE 40- Anayasa Mahkemesinin 10/6/2022 tarihli ve 31862 sayilh Resmi Gazete’de
yaymmlanan E.:2022/4 ve K.:2022/64 sayili1 Karari ile bu Kanunun 12 nci ve 19 uncu maddesinde
yer alan “kendilerinden istifade edilememe” hallerinin ydnetmelikle diizenlenmesi hususu iptal
edilmistir. Iptal kararinda kamu personelinin kamu hizmetinden gikarilmasina iliskin hususlarn
kanunla diizenlenmesi gerektigi belirtildiginden 3269 sayili Kanunun 12 inci maddesinde buna
iligkin dtizenleme yapilmaktadir, Bu kapsamda madde ile “gérevde basarisiz olma, intibak
edememe ve kendilerinden istifade edilememe” hallerinde yapilacak iglemlerin yonetmelik ile
diizenlenmesi amaglanmaktadir.

MADDE 41- Madde ile, yillik listelerde belirlenen her tiirlii harp ara¢ ve geregleri ile sildh,
mithimmat ve bunlara ait yedek pargalarla patlayici maddelerin ihraci veya yurt dismna
¢ikanlmasinda Genelkurmay Bagkanlifmin goriisiiniin  alinmasina iligkin ibarenin Bakanltk
teskilatinda meydana gelen degisiklikler kapsaminda madde metninden g¢ikarilmasi
amaclanmaktadir.

MADDE 42- Madde ile; tesis giivenlik belgesinin verilebilmesi i¢in ilgili mevzuatta
belirlenmis sartlarin saglanmas: gerektigi diizenlenmekte, diger taraftan bahsi gegen belge verilmis
olan ve savunma sanayii alamnda faaliyet gésteren firmalarin denetiminin daha hizli ve etkin bir
sekilde gergeklestirilmesi amaciyla miinhasiran Millf Savunma Bakanhifi tarafindan yapilmasina
yonelik diizenleme ile NATO projeleri kapsaminda yiiriitiilen tesislerde yapilacak denetlemelere
iligkin olarak madde metninde yer alan “heyete” ibaresinin “denetlemelere” seklinde degistirilmesi
amaclanmaktadir.

MADDE 43- 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun yiiriirliige
girmesi ile sosyal sigorta sistemi tek catr altinda birlestirilmigtir. Kanunun “Bazi kamu gorevlilerine
yaslilik aylif1 baglanacak haller” baslikhi 44 {incti maddesinde kamu gorevlilerine yashlik aylig
baglanmasina iligkin hiikiimler belirlenmis ve 28 inci maddenin ikinci ve Ugiincli fikrasinda
belirtilen yas ve prim ¢deme giin sayilarinin tamamlanmasi halinde yashlik aylhifi baglanabilecegi
hiiktim altina alinmgtir. Belirlenen yas hadleri kanunun yiiriirltige girdigi tarihten itibaren kademeli
olarak artirldif igin 1999 yili Sncesinde sigortal olan ve Yiitksek Askeri Sura karan ile 2803 sayili
Jandarma Tegkilat, Gorev ve Yetkileri Kanunu veya 2692 sayih Sahil Giivenlik Komutanligi
Kanunu kapsaminda emekliye sevk edilen personelin gogu emeklilik sartlarim saflamakta iken,
1999 yil1 sonras: sigortasi baslayan ve kadrosuzluk nedeniyle emekliye sevk edilen personelden
bazilarina yas sartini saglayamadifindan emekli aylign baglanamarmigtir.

Madde ile, 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanuna tabi sigortali olup &zel
kanunlan geregince kadrosuzluk nedeniyle emekliye sevk edilenlere, yag sart1 aranmadan yaglilik
aylifi baglanmasi suretiyle 5434 sayilh Kanun ile 5510 sayili Kanun arasindaki farklihgmn
giderilmesi ve diizenlemenin 1/2/2018 tarihinden itibaren kadrosuzluktan emekliye sevk edilenler
hakkinda uygulanmasi amaglanmaktadir.

MADDE 44- Madde ile bu Kanunun gegici 4 {incii maddesi kapsamindakilere baglanacak

emekli aylif ile Kanunun yiiriirlitk tarihinden 8nce emekli aylig baglanan veya emekli ikramiyesi
ddenenlere iligkin usul ve esaslarin dlizenlenmesi amaglanmaktadir.
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MADDE 45- 6755 sayili Kanunun 6 ve 23 iincii maddeleri ile Jandarma Genel Komutanligi
ve Sahil Giivenlik Komutanliga I¢igleri Bakanligma baglanmustir. Ayrica Genelkurmay Baskanligt
ile Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanliklar1 ayr1 ayr1 Milli Savunma Bakanina baglanmus ve
Genelkurmay Bagkanlig: ile Kuvvet Komutanhiklan teskilatintn Milli Savunma Bakanhi kadro ve
kurulugunda gosterilecegi hiikiim altina ahnmigtir. Madde ile, bahsi gecen teskilat degisikliine
uyum saglanmas), ayrica sézlesmeli erbag ve erlerin uzman erbag statiisiine gegirilebilmelerine
iligkin diizenleme yapilmas: amaglanmaktadir.

MADDE 46- Madde ile, Tiirk Silahli Kuvvetleri personel sisteminin gelistirilmesi, tecriibe
kazanmus personelin ¢aligmasindan faydalanmaya devam edilmesi amaciyla sdzlesmeli erbas ve
erlerin bagl olduklar1 kuvvet komutanliklarinda statii gegisi kapsaminda uzman erbashga
gecebilmelerinin saglanmas: ile bu kapsamda aranacak genel niteliklerin belirlenmesine y6nelik
diizenleme yapilmasi amag¢lanmaktadir.

MADDE 47- 6413 sayili Kanunun 43 iincii maddesinde Tiirk Silahli Kuvvetlerinden ayirma
ya da szlegmenin feshi islemlerine kars1 dava yolunun agik oldugu hiikiim altina alinmustir.

6413 sayil! Kanunun 21 inci maddesinin birinci fikrasinda yargi yolu kapali olan uyarma,
kinama ve hizmete kismi siireli devam disiplin cezalar1 nedeniyle de belli bir disiplin ceza puanina
ya da sayisina ulasilmasi sonucunda askeri personelin Tiirk Silahli Kuvvetleri ile ilisiginin
kesilecedi diizenlenmistir.

Ceza puanlarina eklenmek suretiyle ilisik kesme sonucu doguran disiplin sug¢larinm, esas
yoniinden yargi denetimine kapali olmasimin bu davalar sirasinda yapilan yargisal denetimi sekli bir
nitelige biirtindtirdiigli ve disiplinin tesisi seklindeki kamu yarar ile hak arama 6zgiirltigli arasinda
g6zetilmesi gereken adil dengeyi bozdugu ve hak arama hiirriyetini ihlal ettifi gerekgesiyle
maddede yer alan “uyarma” ve “ve hizmete kismi siireli devam™ ibareleri Anayasa
Mahkemesinin22/6/2022 tarihli ve 31874 sayilh Resmi Gazete’de yayimlanan E.:2022/10 ve
K.:2022/72sayilh Karan ile, “kinama ve cezalan harig...” ibaresi ise 27/1/2023 tarihli ve 32086
sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan E.:2022/122ve K.:2022/151 sayili Karari ile iptal edilmistir.

Madde ile, yargi yolu kapali olan disiplin cezalarinin, ceza sayisi veya puanina eklenmek
suretiyle, Tiirk Silahli1 Kuvvetlerinden iligigin kesilmesi sonucunu dogurdugu hallerde anilan yarg:
yolu kapali disiplin cezalarimn da mahkemelerce incelenebilecegine ve bunlarin iptal
edilebilecedine iligkin diizenleme yapilmasi amag¢lanmaktadir.

MADDE 48- Yirirliik maddesidir.

MADDE 49- Yiiriitrme maddesidir.



TURK SILAHLI KUVVETLERI PERSONEL KANUNU iLE BAZI KANUNLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 22/5/1930 tarihli ve 1632 sayili Askeri Ceza Kanununa asagidaki ek madde
eklenmigtir.

“EK MADDE 21- Genelkurmay Bagkam, Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanlar: ile
general ve amiraller hakkinda bu Kanunun ek 15 inci ve ek 16 nc1 maddeleri kapsaminda ytirtitiilen
iglemlerde sorusturma izni vermeye, sorusturma ve kovugturma yapmaya yetkili mercilerin
tayininde ilgililerin son riitbeleri ve gérevleri esas alinir.”

MADDE 2- 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun
72 nci maddesinin doérdiineti fikrasinin birinci ciimlesinde yer alan “erbag ve erler ile yedek subay
ve yedek astsubay okulu &frencilerinin ana veya babasma™ ibaresi “harp malulleri ile 2330 sayili
Kanun veya 2330 sayili Kanun hikiimleri uygulanarak aylik baglanmasim gerektiren kanunlara
gore vazife malulii sayilanlarla erbas ve erler ile yedek subay ve yedek astsubay okulu
dgrencilerinin ana veya babasina” seklinde, dordiincii cimlesinde yer alan “Erbas ve erler ile yedek
subay ve yedek astsubay okulu Ggrencilerinin ana ve babalarina” ibaresi “Harp malulleri ile 2330
saylli Kanun veya 2330 sayui Kanun hiikiimleri uygulanarak ayhk baglanmasim gerektiren
kanunlara gére vazife malulii sayilanlarla erbag ve erler ile yedek subay ve yedek astsubay okulu
ogrencilerinin ana ve babalarina” seklinde degistirilmistir.

MADDE 3- 4/1/1961 tarihli ve 211 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri I¢ Hizmet Kanununun 34
{incii maddesinin (d) fikrasimun ikinci paragrafinin {igiineil ctimlesinde yer alan “Genelkurmay
Baskaninca” ibaresi “Milli Savunma Bakanlifinca” geklinde degistirilmis, paragrafin son ciimlesi
ytirtirliikten kaldirilmagtir.

MADDE 4- 211 sayilh Kanunun 56/A maddesine birinei fikrasinda yer alan “sulh ceza hakimi
karar1” ibaresinden sonra gelmek {izere “veya bu sebeplere bah olarak gecikmesinde sakinca
bulunan hallerde yirmidort saat i¢inde gorevii hdkimin onayina sunulmas: sartiyla askeri birlik
komutaninin veya askeri kurum amirinin ya da hukuk hizmetleri bagkam veya birim amirinin yazili
emri” ibaresi eklenmistir.

MADDE 5- 211 sayilln Kanunun 59 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan “uzman
jandarma,” ibaresi “hijyen gerektiren veya sihhi iglerde galisan” seklinde degistirilmistir.

MADDE 6- 211 sayih Kanunun 62 nci maddesine birinci fikrasindan sonra gelmek lizere
asagidaki fikra eklenmis, maddenin dordiincii fikras1 agafidaki sekilde ve besinci fikrasinm ilk
ciimlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“5510 sayili Kanunun 73 lincli maddesi kapsaminda ilave iicret olarak degerlendirilmeyen
esdeger ilag fark ficreti ve optik fark iicreti, tibbi cihaz/malzeme i¢in Sosyal Glivenlik Kurumunca
karsilanan tutarm {izerindeki fiyat farklari, Sosyal Giivenlik Kurumunca belli adet ve siirelerde
karsilanan saglik hizmetleri igin olusan fark iicretleri; erbag ve erlerin genel saghk sigortalist
sayildiklar: siire igerisinde ilgilisine gére Millf Savunma Bakanlig1, Jandarma Genel Komutanlig
ve Sahil Giivenlik Komutanlig biitcesinden kargilamr.”

“5510 sayilh Kanunun 88 inci maddesinin beginci fikrasinin #iglincii climlesi uyarinca saghk
hizmetlerinden yararlandirilmaya devam edenlerin tedavileri siiresince &denmesi gereken yol
ticretleri ve giindelikleri, ilgisine gdre Milli Savunma Bakanlifi, Jandarma Genel Komutanligt
veya Sahil Giivenlik Komutanhiginin biitgesinden kargtlanir.”

“Terhislerini miiteakip besinci fikra uyarinca tedavisine devam olunacaklarin hastanelere
sevkleri, yerlesim yerlerindeki veya yerlesim yerlerine en yakin askerlik subeleri tarafindan
saglanr,”



MADDE 7- 211 say1tli Kanunun 101 inci maddesinin birinei fikrasmnin (e) bendinde yer alan
“komutanligin” ibaresi “makamin” seklinde, ikinci fikrasinda yer alan “Milli Savunma Bakanhifi,
Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanlig: biit¢elerine konulacak odeneklerden
olusur.” ibaresi “Milli Savunma Bakanlifi biitgesine konulacak 6denekten olusur.” geklinde
degigtirilmigtir.

MADDE 8- 211 sayil1 Kanunun 113 iincii maddesine (a) fikrasinda yer alan “harp okullarinda
okuyan askeri 6grenciler ile” ibaresinden sonra gelmek lizere “subay ve” ibaresi eklenmis, fikrada
yer alan “ve 353 sayth Askerf Mahkemeler Kurulusu ve Yargilama Usulii Kanununun uygulamasi”
ibaresi madde metninden ¢ikarilmugtir.

MADDE 9- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayil1 Tiirk Sildhl1 Kuvvetleri Personel Kanununun 21
inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Genelkurmay Bagkanliinin goriigii alinarak™ ibaresi
madde metninden ¢ikarilmis, ikinci fikrasinda yer alan “Genelkurmay Bagkanlifinin goriisii
alinarak Milli Savunma Bakanhmun onayr ile” ibaresi “veya dogrudan Milli Savunma
Bakanhginca™ seklinde degistirilmistir.

MADDE 10- 926 sayili Kanunun 38 inci maddesinin ikinei fikrasinin (c) bendinde yer alan
“ilgili kuvvet komutam, Jandarma Genel Komutam veya Sahil Glvenlik Komutam” ibaresi
“ilgisine gore Milli Savunma Bakani veya I¢isleri Bakam™ geklinde degistiritmigtir.

MADDE 11- 926 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin birinei fikrasinin (&) ve (c) bentlerinde,
(c) bendinin dérdiincii paragrafinda, (d) bendinde, (d) bendinin sonra gelen iigilincli ve dordiincii
paragrafinda yer alan “Genelkurmay Bagkanlifinin gériigii alinarak™ ibareleri madde metninden
¢ikarilmis, (d) bendinde ve tliglincii paragrafinda yer alan “Yiiksek Askeri Suramin ligte iki
¢ogunlugunun karar1” ibareleri “Yiiksek Askeri Suranin karan” seklinde degistirilmistir.

MADDE 12- 926 sayili Kanunun 54 iincit maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Yiiksek
Askeri Sura iyelerinin ligte ikisinin kabulline” ibaresi “Yiiksek Askeri Suramn kararna™ seklinde
degistirilmistir.

MADDE 13- 926 sayili Kanunun 85 inci maddesinin ikinci fikrasinin (b) bendinde yer alan
“ilgili kuvvet komutani, Jandarma Genel Komutam veya Sahil Giivenlik Komutani™ ibarest
“{1gisine gore Milli Savunma Bakani veya I¢isleri Bakam” geklinde degistirilmigtir.

MADDE 14- 926 sayili Kanunun 109 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan “kendi
simflarinda veya askeri hakim sinifi hari¢ olmak iizere §grenimlerinin ilgilendirdigi ihtiya¢ duyulan
siniflarda” ibaresi “veya ilgisine gore dogrudan Milli Savunma Bakanlifinca veya Igisleri
Bakanlifinca kendi smiflarinda veya &grenimlerinin ilgilendirdigi ihtiyag duyulan simflarda”
seklinde ve iiglincii fikrasinda yer alan “kuvvet komutanliklar, Jandarma Genel Komutanlifi ve
Sahil Giivenlik Komutanlifinca” ibaresi “ilgisine gore Milli Savunma Bakanlifinca veya I¢isleri
Bakanliginca” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 15- 926 sayili Kanunun 113 iincii maddesinin birinci fikrasimn (a) bendine “yabanci
memleketlere” ibaresinden sonra gelmek iizere “toplam” ibaresi ve bende asagidaki ciimle
eklenmistir.

“Ancak alt1 aydan kisa siireli ve harbe hazirlifin devami niteliinde olan simiilatdr egitimleri i¢in
bu bent hitkiimleri uygulanmaz.”

MADDE 16- 926 sayil: Kanunun 143 {incii maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “18/3/1986
tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbag Kanununa tabi uzman onbasilar” ibaresi “astsubay astcavuglar”
seklinde degistirilmigtir.
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MADDE 17- 926 sayth Kanunun 152 nci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “Milli
Savunma ve Igiglert Bakanliklarinca miistereken™ ibaresi “Milll Savunma Bakanlifinca” geklinde
degistirilmistir.

MADDE 18- 926 sayih Kanunun ek 10 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan
“Genelkurmay Bagkanlifinin goriisti alinarak Milli Savunma Bakanlipimn (Jandarma Genel
Komutanlifi ve Sahil Giivenlik Komutanh@ igin Igigleri Bakanh@imn) onay: ile” ibaresi “Milli
Savunma Bakanligimin onay ile” seklinde degistirilmistir.

MADDE 19- 926 sayili Kanunun ek 17 nci maddesinin (A) fikrasinmn ikinei paragrafinda yer
alan “Bu Kanunun 121 inci maddesi gerefince,” ibaresi madde metninden ¢ikarilnus, aym
paragrafta yer alan “Genelkurmay Bagkanlifinca” ibaresi “Milli Savunma Bakanhginca” seklinde
degistirilmis, t¢lincit paragrafinda yer alan “Bu Kanunun 121 inci maddesi geregince, gemilere”
ibaresi “Gemilere” seklinde degistirilmistir.

MADDE 20- 926 say1il1 Kanunun ek 20 nci maddesine birinci fikrasinda yer alan “en ¢ok dort
yila kadar” ibaresinden sonra gelmek {izere “Milli Savunma Bakanlifinca™ ibaresi eklenmis ve
maddenin ikinci fikras1 yiiriirlitkten kaldirilmistir.

MADDE 21- 926 sayili Kanunun ek 39 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“EK MADDE 39-Milli Savunma Bakanlifinin miifettis yardimcisi kadrolarma ayrica
yapilacak yarigma sinavinda bagarili olmak kaydiyla asker! kaynaktan da atama yapilabilir.

Askeri kaynaktan miifettis yardimcilin giris sinavina bagvurabilmek ig¢in; Tirk Silahh
Kuvvetleri mensubu subay statiisiinde (Tegmen-Albay) bulunmak gerekir. Girig sinavi, yazili ve
s0zlii olmak lizere iki asamadan olusur. Yazili sinavda bagarili olamayanlar sézlii sinava alinmazlar.
Giris sinavi, bes kisilik sinav kurulu tarafindan yapilir, Teftis Kurulu Bagkan: sinav kurulunun
bagkanidir. Sinav kurulunun iki {iyesi Bakanliktaki birim amirleri arasindan diger iki tiyesi ise
miifettisler arasindan Milli Savunma Bakam tarafindan belirlenir. Ayrica, miifettisler arasindan aym
usulle iki yedek iiye belirlenir.

Girig sinavina bagvuru yeri, sekli, sartlari, istenecek belge ve beyanlar, son bagvuru tarihi,
sinavin yapilis sekli, yeri, zamani ve atama yapilacak kadro sayisi, sinava ¢agrilacak aday sayis: ile
diger hususlar sinav tarihinden en az 45 giin 6nce Bakanlifin internet sitesinde yayimlanmak
suretiyle duyurulur.

Basvuruda bulunan adaylarin sicil notlarimn, aritmetik ortalamasmnin doksan puandan agagi
olmamak kaydiyla ylizde altmis besi, yabanci dil bilgisi puvaminn yiizde besi, takdirname ve/veya
basar1 belgeleri ile cezalarinin, ilgili mevzuatina gbre hesaplanan puanimn ylizde otuzu esas
alinarak tespit edilen degerlendirme puanlari, Teftis Kurulu Bagkanlifinca swralanir. En yiiksek puan
alan adaydan baglanarak, atama yapilacak kadro sayisimin 20 katim gegmemek {izere belirlenen
sayida aday yazili sinava gagrilir.

Yazilt sinav, klasik veya ¢oktan segmeli seklinde yapilir.

Yazil: sinav konulari; Bakanlik teskilat ve gorevleri ile bagh ve ilgili kurum ve kuruluslari,
Devlet memurlan, Tiirk Silahli Kuvvetleri personel, i¢ hizmet ve disiplin, Teftis Kurulu Bagkanlii,
Tiirk ceza, askeri ceza, memurlar ve difer kamu gérevlilerinin yargilanmasi, mal bildiriminde
bulunulmas, riisvet ve yolsuzlukia miicadele, kamu ihale, kamu mali yonetimi ve kontrolij,
harcirah, is ve sosyal giivenlik mevzuatindan olugur.

Yazili smavda basarili olabilmek igin, 100 tam puan tizerinden en az 70 puan alinmasi
gerekir. Yazili sinavda basarih olan adaylardan en yiiksek puan alan adaydan baglanarak atama
yapilacak kadro sayisinm 4 katim gegmemek iizere, duyuruda belirtilen sayida aday sézlit siava
cagrilir. Son siradaki adayla ayni puam alan adaylar da s6zlii sinava ¢agrilir.

Sozlii sinav;

a) Yazili stnav konularina iliskin bilgi diizeyi,
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b) Askerlik bilgisi ile bilimsel ve teknolojik geligsmelere agikh,

¢) Bir konuyu kavrayip dzetleme, ifade ve muhakeme yetenegi,

¢) Temsil kabiliyeti, davramsg ve tepkilerinin miifettiglik meslegine uygunlugu,

d) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,

e) Genel kiiltiir ve genel yetenek,

yonlerinden ayn ayr puan verilmek suretiyle degerlendirilir.

Adaylar smav kurulu bagkan ve iiyeleri tarafindan sekizinci fikranin (a) bendi igin elli puan,
(b), (c), (g), (d) ve (e) bentlerinde yazili ozelliklerin her biri i¢in onar puan iizerinden
degerlendirilir. S6zlii sinavda bagarth olabilmek igin, sinav kurulu bagkan ve iiyelerinin 100 tam
puan iizerinden verdikleri puanlarin ortalamasinin en az 70 olmas: gerekir.

Girig sinavi puani, yazih ve sdzlii puanlarin ortalamasindan olugur. Adaylar girig sinavi puam
en yitksek adaydan baslamak suretiyle bagari sirasina gére siralanarak, yapilacak kadro sayist kadar
asil aday, bu saymn en fazla yarist kadar aday da yedek aday olarak belirlenir. Bu durum bir
tutanaga baglanir. Adaylarin basar: sirasi belirlenirken girig smavi puaninin egit olmas: halinde
kidemi yiiksek olan adaya dncelik taninir. Giris sinavinda 70 ve tizeri puan almak atama yapilacak
kadro sayisimin diginda kalan adaylar i¢in miiktesep hak tegkil etmez. Atamasi yapilamayan olursa
basar: siras1 daha yiiksek olan adaya 6ncelik verilmek suretiyle yedek adaylar arasindan 3 ay i¢inde
atama yapilabilir.

Asker? kaynaktan alinan adaylar, yapilan giris sinavini kazanmak sartiyla miifettis yardimcisi
olarak goreve baslar. Miifettis yardimeilanimin yetigme siiresi {i¢ y1l olup teorik editim, refakat ve
bagimsiz i yapma olmak iizere li¢ agsamal bir siireci kapsar.

Askeri kaynaktan alinan miifettis yardimeilar: {i¢ yilin sonunda sozlii yeterlik smavina tabi
tutulur. Yeterlik sinavi, bes kisilik sinav kurulu tarafindan yapilir, Teftis Kurulu Bagkam smav
kurulunun bagkanidir. Sinav kurulunun dort iiyesi en az meslekte bes yil kidemi olan miifettigler
arasindan Milli Savunma Bakam tarafindan belirlenir. Ayrica miifettisler arasindan aym usulle iki
yedek {iye belirlenir.

Yeterlik smavi, Bakanlik teskilat ve gorevleri ile bagl ve ilgili kurum ve kuruluglari, Devlet
memurlan, Tiirk Silahli Kuvvetleri personel, i¢ hizmet ve disiplin, Teftis Kurulu Bagkanligi, Tiirk
ceza, askerl ceza, memurlar ve diger kamu gorevlilerinin yargilanmasi, mal bildiriminde
bulunulmasi, riigvet ve yolsuzlukla miicadele, kamu ihale, kamu mali ydnetimi ve kontrold,
harcirah, is ve sosyal giivenlik mevzuatinin yam sira, yardimeilik siiresince almis oldugu egitim ve
yver aldifi caligmalara iligkin bilgisinin degerlendirilmesi suretiyle yapilir. Yeterlik sinavinda
bagarili olabilmek i¢in, sinav kurulu baskan ve iiyelerinin 100 tam puan Uzerinden verdikleri
puanlarin ortalamasinin en az 70 olmasi gerekir. Yeterlik sinavinda bagan! olanlar miifettiglige, 70
puanin altinda kalanlar Milli Savunma Bakanliinda durumlarina uygun kadrolara atamr.

Bu madde uyannca miifettis yardimeisi ile miifettis olarak atananlar 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin ek 24 {incii maddesi uyarinca istihdam edilen miifettislerle aym gérev,
yetki ve sorumluluklari haizdir.

Miifettis yardimecisi ile miifettis kadrolarina atanan subaylar, her tiirlii zam ve tazminatlar ile
diger mali ve sosyal hak ve yardimlarim ve istihkaklarimi meveut hiikiimler gergevesinde almaya
devam ederler. Bunlarin miifettis yardimeiligr ile miifettiglikte gegen hizmetleri subaylikta gegmis
sayilir.

Bu maddenin uygulanmasmna iligkin hususlar Milli Savunma Bakanhgmnca hazirlanacak
yOnetmelikle belirlenir.”

MADDE 22- 926 sayili Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.
“EK MADDE 41- Asagidaki ¢izelgede bulunanlara hizalarinda gésterilen gosterge rakaminin

memur ayliklarina uygulanan katsayist ile ¢arpimi sonucunda bulunan tutar ilave tazminat olarak
odenir. S6z konusu tazminata hak kazanmada ve §demelerde ayliklara iliskin hitkiimler uygulanir.

Sira Riitbe Gosterge
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No

1 |Kidemli Binbag1 4.000

IT Kad.Kd.Bgvs.

2 |(926 Sayili Kanun'a gore iistcavus ve| 13500
kidemli istgavuglukta ticer yillik riitbe
bekleme siiresine tabi olanlar)

Kd.Bgvs.,
Kad.Kd.Bgvs. ve
1I Kad.Kd.Bgvs.

3 (5837 Sayili Kanun ile 926 Sayili Kanun'un 3.500
78'nci  Maddesinde yapilan  degisiklik
kapsaminda listcavus ve kidemli
iistcavuslukta altigar y1l riitbe bekleme
siiresine tabi olanlar)

Emekli, adi malulliik veya vazife malulliigii aylign baglanmig olan subay ve astsubaylardan
asagida belirtilenlere, hizalarinda goésterilen gosterge rakaminin memur ayliklarina uygulanan
katsayis1 ile garpumi sonucunda bulunan tutar ilave tazminat olarak emekli ayliklariyla birlikte
Sdenir.

Riitbe Gosterge
Kidemli Binbasi 4.000
Binbag: 3.750

926 Sayili Kanun'a gére tistgavug ve kidemli fistgavuglukta
ticer yillik riitbe bekleme siiresine tabi olanlardan

Il Kad.Kd.Bgvs. 3.500
Kad.Kd.Bgvs. 3.250
Kd.Bgvs. 3.000

5837 Sayili Kanun ile 926 Sayili Kanun'un 78'nci
maddesinde yapilan degisiklik kapsaminda ist¢avus ve
kidemli iistgavuglukta altigar yil riitbe bekleme siiresine tabi

olanlardan

1I Kad.Kd.Bgvs. 3.500
Kad.Kd.Bgvs. 3.500
Kd.Bgvs. 3.500




Kad.Bgvs. 3.250

Bevs. 3.000

Astsubayliktan subaylifa gegenlerden emekli, adi malullik veya vazife malulligii ayhg
baglanmig olan tegmen, iistegmen, kidemli lstegmen, yiizbasi ve kidemli yiizbasilara asagidaki
tabloda hizmet yillarina goére hizalarinda gosterilen gosterge rakamimn memur ayliklarina

uygulanan katsayis ile ¢arpimi sonucunda bulunan tutar ilave tazminat olarak emekli ayliklariyla
birlikte ddenir.

Sira No Hizmet Yili Gosterge
1 24 (Dahil) Y1l tizeri 3.500
2 21 (Dahil) -24 Y1l 3.250
3 18 (Dahil) -21 Y1l 3.000

S0z konusu muvazzaf ve emekli subay ve astsubaylara 6denecek bu tazminat, damga vergisi
hari¢ herhangi bir vergiye tabi tutulmaz. Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énceki donem igin
gecmige doniik herhangi bir 6deme yapilmaz.

Bu tazminat, dlen emeklilerin 5434 sayili Emekli Sandifi Kanunu ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununda belirtilen aylifa miistahak dul ve yetimlerine ilgili
Kanun’da belirtilen oranlar izerinden &denir.”

MADDE 23- 926 say1l: Kanuna agagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 50- Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihten 8nce Kanunun ek 39 uncu
maddesine gore stajyer miifettis kadrolaninda bulunanlar miifettis yardimeisi kadrolarina herhangi
bir isleme gerek kalmaksizin atanmis sayilir. Bunlarn stajyer miifettiglikte gegirdikleri siireler
miifettis yardimeilifinda gegirilmis kabul edilir.”

MADDE 24- 926 sayili Kanuna agagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 51- Bu maddenin yiirlirlife girdigi tarihten énce Kanunun 113 iincii
maddesinin birinei fikrasinin (a) bendi kapsaminda yurt diginda gegirilen altt aydan kisa stireler
yiiktimliiliik stiresinin uzatilmasinda dikkate ahnmaz.”

MADDE 25- 31/7/1970 tarihli ve 1325 sayii Askeri Okullar, Askeri Ogrenciler, Askeri
Fabrikalar ve Baz1 Diizenlemeler Hakkinda Kanunun ek 1 inci maddesinin ikinci fikrasina birinci
ciimlesinden sonra gelmek fizere asagidaki ciimle eklenmis, iglincti fikrasinda yer alan
“kendilerine” ibaresinden sonra gelmek “yabanci devlet harp okullarindaki grenimleri esnasinda”
ibaresi eklenmis, dordiincii fikrasinda yer alan “mezun olanlarin™ ibaresi “mezun olanlar ile kismi
stire ile yabanc: devlet harp okullarina gonderilip Tiirk harp okullarindan mezun olanlarin™ geklinde
degistirilmis, beginci fikrast agagidaki sekilde degistirilmis, altinci fikrasina “6grenimleri yarida
kalanlar” ibaresinden sonra gelmek {izere “ve kismi siire ile okutulanlar” ibaresi eklenmisgtir.

“Bu maksatla génderileceklerin, kaginer siniftan itibaren ve kag dénem halinde okutulacaklan Milli
Savunma Bakanlifinca belirlenir.”

“Yabanci devlet harp okullarindan mezun olanlar ile kismi siireli yabanci devlet harp
okullarina génderilip Tiirk harp okullarindan mezun olarak subay nasbedilenler, harp okulu
kaynakli subaylarla ayn1 haklara sahip olurlar ve simflandirmaya tabi tutulurlar.”
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MADDE 26- 1325 sayil: Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 17- Milli Savunma Bakanhginca yapilacak sinavlarla ilgili her tiirlii agiklama,
basvuru ve sinav sonuglarinin adaylara duyurulmasi, Milli Savunma Bakanhginin internet
sayfasinda yapilir, Internet sayfasindaki duyurular adaylara teblig hitkkmiindedir.”

MADDE 27- 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili1 Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmas) Hakkinda
Kanunun 3 iincii maddesinin birinci fikrasimin (a) bendinde yer alan “100” ibaresi “120%, (b)
bendinde yer alan “(a) bendinde belirtilen tutarin® ibaresi “en yiiksek Devlet Memuru briit ayliginin
(Ek gosterge dahil) 100 katinin”, (¢} bendinde yer alan “15” ibaresi “20” seklinde degistirilmistir.

MADDE 28- 28/2/1982 tarihli ve 2629 sayili Ugus, Paragiit, Denizalti, Dalgic ve Kurbaga
Adam Hizmetleri Tazminat Kanununun 14 tincii maddesinin (2) fikrasinda yer alan “100 kat1”
ibaresi “120 kat1”, (b) fikrasinda yer alan “(a) bendinde belirtilen tutarin” ibaresi “kistas ayligin 100
katinin”, (c) fikrasinda yer alan “(a) bendinde belirtilen miktarin % 20 si” ibaresi “kistas ayligin 100
katinin % 20 si” ve (d) fikrasinda yer alan “%10 tutarindaki” ibaresi “%20 tutarindaki” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 29- 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayili Sahil Giivenlik Komutanlig: Kanununun ek 7 nci
maddesinin baghg “Erbag ve erlerin iist ve esyalarimin aranmas1” seklinde degistirilmig, maddeye
birinci fikrasinda yer alan “usuliine gore verilmis sulh ceza hakimi karar1” ibaresinden sonra gelmek
lizere “veya bu sebeplere bagh olarak gecikmesinde sakinca bulunan héillerde yirmi dort saat icinde
gorevli hakimin onayma sunulmasi sartiyla birlik komutaninin veya kurum amirinin yazih emri”
ibaresi eklenmisgtir.

MADDE 30- 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Tegkilat, Gorev ve Yetkiler
Kanununun 15/A maddesinin bagh@ “Erbag ve erlerin iist ve esyalarimn aranmas1” geklinde
degistirilmig, maddeye birinci fikrasinda yer alan *“usuliine gore verilmis sulh ceza hikimi karan”
ibaresinden sonra gelmek iizere “veya bu sebeplere bagl olarak gecikmesinde sakinca bulunan
héllerde yirmi dért saat iginde gérevli hdkimin onayimna sunulmas: sartiyla birlik komutanimin veya
kurum amirinin yazilt emri” ibaresi eklenmigtir.

MADDE 31- 16/6/1983 tarihli ve 2847 sayili Tiirkiye Emekli Subaylar, Emekli Astsubaylar,
Emekli Uzman Erbaglar, Harp Malulti Gaziler, Sehit Dul ve Yetimler: ile Muharip Gaziler
Demekleri Hakkinda Kanunun 4 iincli maddesine birinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan “sehitlerin
dul ve yetimleri” ibaresinden sonra gelmek iizere “ile gehitlerin anne ve babalan™ ibaresi
eklenmistir.

MADDE 32- 4/11/1983 tarihli ve 2941 sayili Seferberlik ve Savas Hali Kanununa agagidaki
ek madde eklenmigtir.

“Tatbikat ve egitimlerde silahaltina alinan yedek personele yapilacak &demeler

EK MADDE 1- Ozel kanunlarinda yer alan hitkiimler sakh kalmak iizere, tatbikat veya egitim
icin silahaltina alinan yedek personele, askeri kurumlarina katildiklar: tarihten itibaren silahaltinda
bulunduklan stirece, varsa baglh bulunduklan kurum veya kuruluslardan aldiklan aylik, iicret ve
diger mali haklar da dikkate alinarak muvazzaf emsallerini gegmemek kaydiyla 6deme yapilabilir.
Buna iliskin usul ve esaslar Cumhurbagkaninca ¢ikarlacak yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 33- 4/11/1983 tarihli ve 2942 sayii Kamulagtirma Kanununun gegici 6 nct
maddesinin bagh@ “Kamulagtinlmaksizin kamu hizmetine ayrilan taginmazlarin bedel tespiti ile
kamu yararina yonelik ihtiyacin kalkmas: halinde kullammina son verilerek terk edilmesi™ geklinde
degistirilmis; maddenin birinci fikrasinda yer alan “miilkiyet hakkindan dogan talepler, bedel talep
edilmesi halinde bedel tespiti ve diger islemler” ibaresi “miilkiyet hakkindan dogan taleplerde
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Idarece kamu yararina yénelik ihtiyacin devam etmesi ve bedel talep edilmesi halinde bedel tespiti
ile Idarenin kamu yararina yonelik ihtiyacinmn kalkmasi halinde taginmazin kullanimma son
verilerek terk edilmesi ve diger iglemler” seklinde degistirilmis; maddenin ikinei fikrasina “Idarenin
daveti veya malikin miiracaati iizerine,” ibaresinden sonra gelmek {izere “Idarenin kamu yararina
yonelik ihtiyacinin devam etmesi sebebiyle” ibaresi eklenmis; maddenin fi¢iincii fikras: asapidaki
sekilde degistiriimis ve tiglincii fikrasindan sonra gelmek iizere maddeye asagidaki fikra eklenmis,
maddenin altinc: fikrasinin birinei ciimlesinde yer alan “Idare” ibaresi “Idarece kamu yararmna
yonelik ihtiya¢ duyulan taginmazlara iliskin Idare” seklinde degistirilmistir.

“Uzlagma; tasinmazin kullanimina kismen ya da tamamen son verilerek terk edilmesi, idareye
ait taginmazin trampasi, idareye ait taginmaz lizerinde sinirl1 ayni hak taninmas: veya imar mevzuati
¢ercevesinde bagka bir yerde imar hakki kullandirilmasi, tasinmazda Hazine hissesinin bulunmasi
veya taginmazin iizerinde idareye ait bina/tesis yer almasi halinde, bina/tesis bulunmayan kisminmn
kullanimina son verilmesi ve ifraz edilerek terk edilmesi, bunlarin miimkiin olmamas: halinde nakdi
bedel {izerinden yapilabilir.”

“Taginmazda Idareye ait bina/tesis yer almast ve bina/tesis bulunmayan kismimn kullanimina
son verilmesi halinde yapilacak ifraz iglemlerinde 3194 sayili Imar Kanunu ve alt mevzuat: ile 5403
sayitl Toprak Koruma ve Arazi Kullanim Kanununun ve 3083 sayili Sulama Alanlarinda Arazi
Diizenlemesine Dair Tarnm Reformu Kanununun ifraz islemlerine iliskin kisitlamalar
uygulanmayacaktir. Ancak her durumda Kamulagtirma Kanunun 12 nei maddesi uygulanir.”

MADDE 34- 28/2/1985 tarihli 3160 sayili Emniyet Teskilati Ugus ve Dalis Hizmetleri
Tazminat Kanununun 11 inci maddesinin birinci fikrasiin (a) bendinde yer alan “100 kat1” ibaresi
“120 kat1i”, (b) fikrasinda yer alan “(a) bendinde belirtilen tutarin” ibaresi “kistas ayligin 100
katinin”, (¢) bendinde yer alan “(a) bendinde belirtilen miktarin % 20 si” ibaresi “kistas ayligin 100
katinin % 20 si” ve (d) bendinde yer alan “%10 tutarindaki” ibaresi “%20 tutarindaki” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 35- 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayilt Uzman Erbag Kanununun 12 nci maddesinin
tctineid fikras: asagidaki gekilde degistirilmis, dordiincii fikrasina (f) bendinden sonra gelmek {izere
asagidaki bent eklenmisgtir.

“Gorevde bagarisiz olma, intibak edememe ve kendilerinden istifade edilememe hallerinde
yapilacak iglemler, ¢ikarilacak yonetmelikte diizenlenir.”

“g) Terir orglitleriyle eylem birligi igerisinde olan, bu orgiitlere yardim eden, kamu imkén ve
kaynaklanm bu Orgiitleri desteklemeye yonelik kullanan ya da kullandiran, bu &rgiitlerin
propagandasini yapanlarnn,”

MADDE 36-3269 sayili Kanuna 12 nci maddesinden sonra gelmek ilizere asagidaki madde

eklenmisgtir.

“Intibak edememe halleri

MADDE 12/A- ik bes aylik intibak dénemi igerisindeki uzman erbaglardan;

a) Ilgili mevzuatinda personelin vazife, §dev ve sorumluluklart olarak diizenlenen hususlara
riayet etmedikleri rapor, tutanak ve her tiirlii belge ile sabit olanlar,

b) En az iki disiplin amirinden toplam 3 defa veya daha fazla disiplin cezasi alanlar,

¢) Verilecek intibak egitimlerinden basarisiz oldugu smav notu ile tespit edilenler,

¢) Bu Kanunda diizenlenen ve gorevde basarisiz olma veya kendilerinden istifade edilememe
halleri bulunanlar,

intibak edememis sayilirlar ve 12 nei maddenin birinci fikrasina gére stzlesmeleri feshedilir,”

MADDE 37-3269 sayili Kanuna 12 nci maddesinden sonra gelmek tizere agagidaki madde
eklenmigtir.
“Gorevde basarisiz olma halleri
MADDE 12/B- Uzman erbaslardan;



a) Atig, spor ve egitim faaliyetlerinde ilgili mevzuatinda &ngdriilen standartlara
ulasamayanlar,

b) Harekét, operasyon, i¢ giivenlik, hudut ve kolluk/asayis gorevleri ile kadro gérevinin
gereklerini yerine getirmede yetersizlik veya isteksizlik gostererek vazifeyi yahut birligin
emniyetini tehlikeye diisiirenler veya gorevin yapilmasim aksatanlar, bu durumlarinin rapor, tutanak
ve her tiirll belge ile kanitlanmasi halinde gérevde basanisiz sayilirlar ve 12 nci maddenin ikinei
fikrasina gore stzlesmeleri feshedilir.”

MADDE 38-3269 sayili Kanuna 12 nci maddesinden sonra gelmek tizere asagidaki madde
eklenmisgtir,

“Kendilerinden istifade edilememe halleri

MADDE 12/C- Uzman erbaglardan;

a) Gelirinin ¢ok istlinde borglanmaya diiskiin olan ve bu borglarmi 6§dememeyi aligkanhik
haline getirenler,

b) Gorevine, sosyal ve aile yasantisina zarar verecek derecede menfaatine, ickive, kumara
diiskiin olanlar veya Tirk Silahli Kuvvetlerinin, Jandarma Genel Komutanlhifinin veya Sahil
Giivenlik Komutanliginin itibarimi sarsacak sekilde ytiz kizartici, utang verici veya toplumun genel
ahlak yapisina aykir fiillerde bulunanlar,

c) Devletin, Tiirk Silahli Kuvvetlerinin, Jandarma Genel Komutanligmin veya Sahil Giivenlik
Komutanliginin manevi sahsiyetine zarar verecek nitelikte su¢ veya disiplinsizlik tegkil eden tutum,
davrams veya fiillerde bulunanlar,

¢) Intihara tesebbiis eden, kendisini veya bir bagkasimi kasten hizmete yaramayacak hale
getiren ve getirtenler, kasten veya tedbirsizlik suretiyle ategli silah ile kendisini veya bagkasim
yaralayanlar,

d) Disiplinsizligi aliskanlik haline getirdigi anlasilanlar,

¢) Uyusturucu veya uyarict madde kullandia rapor ile tespit edilenler,

f) Mazeretsiz olarak bir sézlesme yili i¢inde toplam yedi giin ve daha uzun slire goreve
gelmeyenler,

g) Tiirk Silahli Kuvvetlerinde komando birliklerinde gorev yapmak lizere Komando branginda
veya Jandarma Genel Komutanlifinda Jandarma alt bransinda istihdam edilmek iizere temin
edilenlerden en az dort yil hizmet siiresini tamamlamadan, vazifenin sebep ve tesiri nedenleri haric,
komando niteligini kaybettigi yonilinde saglik kurulu raporu alanlar,

g) Uzman erbag olmak igin gerekli nitelik ve sartlardan herhangi birini tagimadif1 sonradan
anlagilan veya s6zlegme siiresi i¢inde bu niteliklerinden herhangi birini kaybedenler,

h) Bu Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikras1 kapsaminda sihhi arizas1 devam edenler,
bu durumlarinin rapor, tutanak ve her tiirlii belge ile kanitlanmas: halinde kendinden istifade
edilemeyecek personel sayilirlar ve 12 inci maddenin ikinei fikrasina gore sézlesmeleri feshedilir.”

MADDE 39- 3269 sayili Kanunun 15 inci maddesine asagidaki fikra eklenmigtir.

“Astsubaylifa gegmek ig¢in gerekli bagvuru sartlarint haiz olup harekdt veya yurt disi
operasyon gérevleri nedeniyle birinci fikranin (a) bendi kapsaminda bagvuruda bulunamayan veya
segme sinavina katilamayan uzman erbaglara bagvuru yapamadiklari veya katihm saglayamadiklar
sinav sayisi kadar sinav hakki verilir.”

MADDE 40- 3269 sayih Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan “ve halleri
ve bunlara yapilacak islem sekli,” ibaresi «, intibak edememe ve kendilerinden istifade edilememe
hallerinde yapilacak iglemler,” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 41- 29/6/2004 tarihli ve 5201 sayili Harp Arag ve Geregleri ile Sildh, Miihimmat ve
Patlayict Madde Ureten Sanayi Kuruluslarinin Denetimi Hakkinda Kanunun 7 nci maddesinin
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birinci fikrasinda yer alan “Genelkurmay Bagkanligi ve Digigleri Bakanlhifimin goriisleri de” ibaresi
“Disisleri Bakanliginin goriisii” seklinde degigtirilmigtir.

MADDE 42- 29/6/2004 tarihli ve 5202 sayil: Savunma Sanayii Giivenligi Kanununmun 11 inci
maddesinin birinei fikras: asagidaki sekilde, ikinci fikrasinda yer alan “heyete,” ibaresi “denetlemelere,”
seklinde degistirilmistir.

“Bu Kanun ve ilgili mevzuatta yer alan sartlart sagladifit belirlenen tesislere, “Tesis Gitvenlik
Belgesi” verilir, Tesis Giivenlik Belgesi verilen tesisler; uygulamakla zorunlu bulunduklar
savunma sanayii giivenligi esaslarina yonelik olarak, Makam tarafindan denetlenir.”

MADDE 43- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas:
Kanununun gegici 4 iincli maddesine beginci fikrasindan sonra gelmek iizere agafidaki fikra
eklenmisgtir.

“5434 sayili Kanunun miilga 39 uncu maddesi kapsaminda olup, 6zel kanunlar1 gerefince
kadrosuzluk nedeniyle emekliye sevk edilenlere, yas sart1 aranmaksizin kadin ve erkek 25 hizmet
yilii tamamlamasi halinde emekli aylifi baglanir ve baglanan ayliklar, amilan maddenin birinei
fikrasinin (b) bendinde aranan yag garti tamamlanincaya kadar, ddenmesini takip eden iki ay
icerisinde faturasi karsilifinda, bunlari galigtiran kamu idarelerinden tahsil edilir.”

MADDE 44- 5510 sayil1 Kanuna agagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 96- Bu Kanunun gecici 4 iincii maddesi kapsaminda olup, 1/2/2018
tarihinden bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihe kadar 6zel kanunlan geregince kadrosuzluktan
emekliye sevk edilenlerden, yas sart1 disindaki tabi olduklar1 emeklilik kosullarint kadrosuzluktan
emekliye sevk edildikleri tarih itibariyla saglamis olanlara, emekliye sevk tarihlerini takip eden
aybasindan gecerli olarak emekli ayligt baglanir.

Bunlara, bu maddenin yiiriirlitk tarihi itibariyla yiiriirliikte bulunan katsayilar uygulanmak
suretiyle emeklilik ikramiyesi 6denir. Ancak, yarg: kararlar veya tabi olduklar1 yag sartim sonradan
tamamlamalart nedeniyle bu maddenin yiiriirlik tarihinden énce emekli aylif1 baglanarak emekli
ikramiyesi ¢denenlere (yargi kararlan kapsaminda baglanan emekli ayliklar yine yargi kararlan
uyarinca kesilenlerden 6denmis olan emekli ikramiyesi tutarlar tahsil edilmemis olanlar dahil), bu
madde hilkiimlerine gbre ayrica ikramiye veya ikramiye farki 6denmez. Bu fikra hiikiimlerinin
uygulanmasinda 5434 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin altinc fikrasi hitkmii saklidir.

Bu madde kapsamina girenlere daha once o6denmis olan emekli aylklarn ve emekli
ikramiyeleri ile bunlardan uzun vadeli sigorta kollarna tabi olarak ¢alismalar1 nedeniyle ilgililer
adma odenmis olan sigorta primleri sosyal giivenlik destek primine doniistiiriilerek, ilgili mevzuat
uyarinca bu maddenin yiiriirl{ige girdigi tarihten 6nce yararlanilan prim tegvik, destek ve indirimler
usuliine uygun olarak ¢denmis ve yararlanilmig sayilir.

Bu madde kapsaminda olanlardan;

a) ilk defa bu madde kapsaminda aylik baglanacak olanlara, kadrosuzluktan emekliye sevk
edildikleri tarihi takip eden aybas: ile 1/4/2023 tarihi,

b) Tabi oldugu yas haddinin daha sonra tamamlanmasi nedeniyle bu maddenin yiiriirliik
tarihinden 6nce aylik baglananlara, kadrosuzluktan emekliye sevk edildikleri tarihi takip eden
aybagi ile tabi olduklan yas haddini tamamlamalar: {izerine baglanan ayligin baglangi¢ tarihi,

¢) Yargt kararlar1 gerefiince bu maddenin yiiriirlitk tarihinden $nce aylik baglananlara ise s6z
konusu yarg: karar1 geregi baglanan aylifin baglangig tarihi ile 1/4/2023 tarihini gegmemek ilizere
tabi olduklar yag sartinin tamamlandi§1 tarihi takip eden aybasg:,

arasinda gegen siire i¢in bu madde kapsaminda 6denecek aylik tutarlari, denmesini takip eden
iki ay icerisinde faturasi karsiliginda, bunlar galistiran kamu idarelerinden tahsil edilir.”

MADDE 45- 10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili Sézlesmeli Erbag ve Er Kanununun 1 inci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Tiirk Silahli Kuvvetlerinin (Jandarma Genel Komutanlif: ve
Sahil Giivenlik Komutanhg dédhil) Genelkurmay Bagkanlifinca liizum goriilen erbag ve er
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kadrolarinda,” ibaresi “Milli Savunma Bakanlifinca veya Igisleri Bakanligmea liizum goriilecek
erbas ve er kadrolarinda,” seklinde degistirilmis, fikraya “ayirma ve ayrilmalar1” ibaresinden sonra
gelmek tizere “, uzman erbasgliga gegirilmeleri” ibaresi eklenmistir.

MADDE 46- 6191 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“Uzman erbashga gecirilme:

EK MADDE 5- (1) Stzlesmeli erbag ve erlerden bu fikradaki sartlart saglayanlar; kuvvet
komutanliklarimin, Jandarma Genel Komutanhmin ve Sahil Giivenlik Komutanhfmn ihtivag
duyaca@n miktar kadari, aymt kuvvet komutanli, Jandarma Genel Komutanhif ve Sahil Giivenlik
Komutanlhig: igerisinde olmak gart1 ile uzman erbaghifa nasbedilirler. Uzman erbagliga gegirilmeye
iliskin usul, esas ve gartlar agagida belirtilmistir:

a) En az lise mezunu olmak,

b) Uzman erbas olmaya istekli olmak,

c¢) Bagvuru tarihinde ikinci hizmet yilim tamamlamig olmak,

¢) Yonetmelikte 6ngoriilen sinavlarda bagarili olmak,

d) 18/3/1986 tarihli 3269 sayilt Uzman Erbag Kanununda ve bu Kanuna gore ylrlirltige
konulacak yonetmelikte belirtilen; ceza durumuna, kisisel ve ahlak? niteliklere, disiplin durumuna,
gérevdeki bagarisina, saglik durumuna, mesleki yeterlilife ve sahip olmas: gereken diger niteliklere
iligkin gartlar1 saglamak,

e) Tabi tutulacaklar1 temel askerlik egitiminde bagaril olmak.

(2) Sézlesmeli erbag ve erlerden uzman erbagliga naspedilecekler;

a) Uzman ¢avus riitbesinde goreve baslatilirlar.

b) Tabi tutulacaklan egitimler esnasinda 6zliik haklar1 yoniinden sozlesmeli erbas ve er
statlileri devam eder. Egitimlerde bagarili olamayanlar ile kendi istegi ile ayrilanlardan, istekli olan
ve sozlesmeli erbag ve er olmak igin gerekli olan sartlar1 kaybetmemis olanlar s6zlesmeli erbag ve
er olarak hizmete devam ettirilirler. Egitimini basariyla tamamlayarak, bu madde kapsaminda
uzman erbas naspedilenler i¢in, 3269 sayili Kanunun 12 nci maddesinde 6ngoriilen intibak dénemi
uygulanmaz.

¢) Bu personelin stzlesmeli erbag ve erlikte gegen hizmet siireleri uzman erbaghik hizmet
sliresinden sayilmaz.”

MADDE 47- 31/1/2013 tarihli ve 6413 sayil1 Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanununun 43
{incii maddesinin birinci fikras: agagidaki gekilde degistirilmigtir.

*(1) Askeri dgrenciler ile erbag ve erler hakkinda verilen disiplin cezalar ile subay, astsubay,
uzman erbas ile sézlesmeli erbag ve erler hakkinda verilen uyarma, kinama ve hizmete kismi siireli
devam cezalan hari¢ bu Kanunda yer alan disiplin cezalarina karsi iptal davasi agtlabilir. Subay,
astsubay, uzman erbag ve stzlegsmeli erbag ve erler hakkinda disiplin ceza sayis1 veya puani
nedeniyle tesis edilen Tiirk Silahli Kuvvetlerinden iligigin kesilmesi sonucunu doguran isglemlere
kars: agilan davalarda yargt yolu kapali olan disiplin cezalarinin hukuka uygunlugu mahkemelerce
denetlenebilir. Seferberlik ve savas zamamnda ise yiiksek disiplin kurullan tarafindan verilen
Silahli Kuvvetlerden ayirma cezasi hari¢ bu Kanunda yer alan diger disiplin cezalar1 yargt denetimi
disindadir. ”

MADDE 48- Bu Kanun yayimu tarihinde ytriirliige girer.

MADDE 49- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan1 yiiriitiir.
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